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Verkstallande
direktorens
oversikt

Ar 2018 var for Viria
det tredje aret av kraftig
omstrukturering. Sett till
andringstakten kan vi vara
nojda med resultaten i var
verksamhet. Vi nadde valdigt
bra lonsamhet huvudsakligen
pa grund av forsaljningsvinster
och i alla karnverksamheter
forbattrades den operativa
Ionsamheten. Koncernen vaxte 11
procent organiskt och foretagsaffarer
gav tillvaxten extra fart.

Under innevarande ar satsar vi starkt pa att géra var
verksamhet tydligare, pa samverkan och system, s

att vi i framtiden nar den resultatniva vi vill ha ocksa
operativt. Pa lang sikt vill vi fordubbla resultatet jamfort
med nulédget. Ett omfattande utvecklingsprojekt ar info-
randet av IFRS-rapportering i framtiden. | och med det
kan investerare enkelt jamfora var verksamhet och vart
ekonomiska resultat med bornoterade foretag, som inte
behdver gora avskrivningar i goodwill for kopta foretag.
Eftersom vi gjort otaliga féretagskop utgor avskrivningar
i goodwill en betydande post i Virias bokslut, &r 2018 var
de 5,7 M€.

Nu har vi de afférsverksamheter som vi behdver for att
bygga ett starkt och framgangsrikt bolag. Under varen
2018 utokade vi var verksamhet till programvaruutveck-
ling da vi kopte digitaltjansteféretaget Bitfactor. Tillsam-
mans med Aureolis dataanalytik bildar dessa den ena
stottepelaren i Virias affarsverksamhet, informationsaf-
farsverksamheten. Programvaruutveckling och analytik
vaxer kraftigt och &r I6nsamma och en stora efterfragan
ser ut att fortsatta pa grund av den digitaliseringsrevo-
lution som pagar. | borjan av detta ar kopte vi en storre
andel i Aureolis Oy och bolaget blev Virias dotterbolag.

Positivt har varit att Hibox Systems Ab som tar fram
tv-programvara vuxit kraftigt och forbattrat resultatet.

Var sékerhetsaffarsverksamhet fortsatter implementera
sin strategi "6vergripande sakerhet”. For att vi ska kunna
leverera |6sningar for 6vergripande sékerhet till vara
kunder som en helhet i enlighet med vart l6fte fusione-
rade vi Securi och LAN&WAN till ett enda bolag, Viria
Security Ab. Det &r |attare att administrera sékerheten
centraliserat &@n via flera olika system. Darfor utvecklar
Security kundportalen, med vilken flera sdkerhetssys-
tem kan administreras via en vy. Vara kunder kan under
innevarande ar borja anvanda den férsta versionen av
systemet OneManage.

Vad ar gemensamt for sékerhets- och informationsaf-
farsverksamheten? Med hjalp av analytik och artificiell
intelligens kan vi bygga allt effektivare sakerhetslos-

ningar. Programvaruutveckling behdvs for att knyta ihop
olika tekniker till fungerande helheter. A andra sidan ge-
nererar olika sakerhetssystem, som kameradvervakning,
information som vara kunder kan nyttja for sin affarsut-
veckling med hjélp av analytik och programvaruutveck-
ling. Numera &r lasning och 6vervakningskameror en
del av industriellt internet. Genom vart kunnande kan vi
bygga upp omfattande helheter for industriellt internet
utan att begransa oss till enbart sakerhetsteknologi.

Implementeringen av var strategi har under de senas-

te aren inneburit flera foretagskop, men vi har ocksa
fokuserat och avstatt. Under innevarande ar avstod vi pa
ett lyckat sétt tv-operatoren AB Sappa som inte langre
ar i var strategi. Som investering genererade bolaget oss
stora intdkter. | och med foretagsaffaren blev var kapital-
situation annu starkare och vi kan anvanda kapitalet for
att utoka var verksamhet i fortsattningen.

Den viktigaste faktorn for foretagets framgang och for
att generera den basta kundupplevelsen ar valmaende,
engagerad och kunnig personal. Virias personal visade
sitt fortroende for bolagets framtid genom att inves-
tera sina egna pengar i ett aktiebeloningssystem forra
hosten. Over hélften av koncernens personal kdpte
aktier. Utdver investeringsintdkter kan dessa anstéllda
fa tillaggsaktier tidigast &r 2021 som bel6ning for sitt
engagemang.

Viria har blivit ett bolag som har stark nationell verksam-
het. | 6ver hundra ar har vi byggt verksamhetsforutsatt-
ningar fér ménniskor och naringsliv i Osterbotten, Sédra
Osterbotten och Mellersta Osterbotten, nu bygger vi pa
ett ansvarsfullt satt digitalisering och sakerhet i hela
Finland. Mera om ansvarsfullhet pa annan plats i denna
arsberattelse.

Jag vill rikta ett stort tack for det gangna fina aret till
vara kunder och dgare som haft fértroende for Viria
samt personalen som visat stark betjaningsférmaga och
engagemang. Tillsammans fortsétter vi utveckla Viria.

Mika Vihervuori



Viria | korthet

Viria ar en losningsleverantor inom informations- och
sakerhetsteknologi och bygger trygg digitalisering.

I var verksamhet kombineras informationsledning,
gedigen expertis inom digital affarsverksamhet samt
inom informationssékerhet och sékerhetsteknik med
kundnéra och nyskapande verksamhet.

Vi deltar starkt i uppbyggandet av en digitaliserad vérld.

For oss &r det viktigt att gora det pa ett tryggt och hall-
bart satt. Vi hjélper vara kunder att béttre dra nytta av
information och skapa individuella digitala tjanster och
tjdnstemodeller. Precis lika viktigt som nyskapande &r
att sakerstélla kontinuitet i kundens affarsverksamhet.

Det innebér att vi tillhandahaller Gvergripande sékerhet,
dvs. heltdckande skyddsmetoder mot fysiska hot och
cyberhot, samt haller hég kvalitet pa vara tjanster som
utgar fran kundens behov.

Vi vill vara ndra kunden, och vart nétverk av verksam-
hetsstéllen pa 22 orter sékrar en god betjaningsférmaga
nationellt sett. Vara stérsta verksamhetsstallen finns i
huvudstadsregionen och Uleaborg.

VIRIAS AFFARSVERKSAMHETER OCH BOLAG DEN 31 DECEMBER 2018

SAKERHETSVERKSAMHETEN:

INFORMATIONS-

OVRIGA BOLAG:

VERKSAMHETEN:
Viria Security Ab Bitfactor Oy
+ digital och fysisk sdkerhet
analytik
Tansec Oy
+ larméverféringssystem Aureolis Oy*

« digitala tjanster, tjdnstedesign,

Viria Abp (moderbolag)
Viria Fastigheter Ab

+ analytik, informationsledning

Hibox Systems Ab

+ iptv- och hotell-tv-programvara

* intressebolag, dotterbolag - 3

fr.o.m. den 2 januari 2019

Strateg

Trygg digitalisering

Vi hjalper vara kunder att na framgang genom att
+ sakra kontinuitet i affarsverksamheten

« fordadla och dra nytta av information

+ skapa progressiva digitala tjaster

Vi har unika méjligheter att sammanféra dessa
till en helhet som ar mera d4n summan av delarna.

Vara verksamhetsprinciper

Vi styrs av foretagsamhet och respekt fér andra. Vart
arbete praglas av kunnande och smidighet.

Foregangare inom overgripande
sakerhet och digitalisering.

Vi bygger kundorienterade integrerade I6sningar av
vara tjanster inom sékerhet, informationsledning och
digitalisering. Vi tar till exempel in analytik i sdkerhets-
I6sningar, vilket ger sdkerhet och och dessutom forde-
lar i kundens verksamhet. Med hjélp av tjdnstedesign
och programvaruutveckling tar vi fram allt battre
sidkerhets- och loT-I6sningar. Alla vara tjanstesegment
ar i expansiv fas och [6nsamma for sig.

Vi gor resultat av information.

Information &r den viktigaste tillgangen i manga fo-
retag. Konkurrensfordelar uppstar da en organisation
tar vél vara pa information. Vi producerar avancerade
I6sningar for foradling av information, analytik och
informationsledning och bygger digitala tjanster som
framjar kundens affarsverksamhet. Vi bekantar oss
ingdende med kundens affarsverksamhet och hittar
tillsammans metoder att fora verksamheten framét
med hjalp av ny teknik.

For oss ar sakerheten odelad.

Vi fornyar foretagens sakerhet genom att producera
overgripande sékerhet for vara kunder. | en vérld av
natverk behdvs l6sningar inom bade fysisk och digital
sakerhet for att skydda information, manniskor och
egendom. Viria utmarker sig pa marknaden genom
att sammanfora dessa till en helhet och darigenom
underlatta och effektivera kundens sakerhetsadminis-
tration.

Vi siktar pa kraftig tillvaxt.

Viria har en stark postion i tillvaxtbranscher. Vart mal
ar fortfarande att vaxa bade organiskt och genom f6-
retagskop som stoder strategin. Var starka balansrak-
ning mojliggor stark expansion ocksa utrikes.

Vi okar agarvardet genom att skapa
forutsattningar for borsnotering.

Det centrala malet i strategin &r att aktien 6kar i varde
och blir lattare att kopa och sélja. Vart mal ar att inom
nagra ar bygga upp Viria till ett bolag med sddana
tillvaxtutsikter och lonsamhet som ger forutsattningar
for en eventuell borsnotering.



Ar 2018

Ar 2018 var for Viria ett ar av stark tillvaxt och
utveckling. Flera foretagskop gav tillvaxt, och
dessutom vaxte var framgangsrika affarsverksamhet.

Da digitaltjansteforetaget Bitfactor koptes utokade

Viria i b6rjan av aret sin verksambhet till programva-
rubranschen. Detta var en naturlig expansionsriktning
for Viria eftersom programvaruutveckling som bransch
med stark tillvéxt i sig &r attraktiv och dessutom ger
utmarkta majligheter att ta fram I6sningar som har
synergieffekter i Virias affarsverksamheter. Ett exempel
pa gemensamt utvecklingsarbete &r Virias sékerhets-
portal, dar kunder i realtid ser sin sékerhetssituation och
kan administrera den.

Synergieffekter framjades under aret ocksa med interna
arrangemang. Ett centralt fokusomrade i Virias strategi
ar overgripande sakerhet, dvs. heltdckande sékerhet for
information, manniskor och tillgangar, med bade digitala
och fysiska skyddsmetoder. | enlighet med detta fusi-
onerades inom Virias sdkerhetsaffarsverksamhet Viria
Securi och LAN&WAN till ett bolag i juni, Viria Security
Ab. | och med fusionen blev Viria Security Finlands
storsta bolag som levererar tjdnster inom dvergripande
sékerhet. Till samma bolag fusionerades senare Ymon
och Proteco-Turvatekniikka som Viria kopte i slutet av
sommaren.

Aureolis kopte ocksa foretag for att ge tillvéxten en
skjuts. | slutet av ar 2017 skaffades Eximia Business
Intelligence i samma bransch och i februari 2018 Peri-
geum.

Eftersom tv-verksamheten inte langre ar karnverksam-
het i Virias strategi, salde bolaget AB Sappas hela aktie-
stock till en investerargrupp i Sverige i oktober. Sappa,
vars resultat varit bra, har genererat som forsaljnings-
vinst och vinstutdelning till Viria-koncernen totalt cirka
15 miljoner euro under sammanlagt tre och ett halvt ar.

Koncernens dotterbolag har natt en bra marknads-
position i sina branscher. Vi verkar i branscher dar

fortroendet for tjansteleverantoren ar det centrala for
kundrelationen, och vi har lyckats med detta. Vi har
langvariga kundrelationer med aktérer bland annat i
finansbranschen, vard- och omsorgsbranschen samt
handelsbranschen, och under aret gav flera kunder oss
nytt fortroende genom att forlanga avtal.

Den ekonomiska konjunkturuppgangen och féretagens
aktivitet nar det galler att digitalisera funktioner har gett
Virias affarsverksamhet medvind. Detta har en baksida:
tillvaxten har i viss man hdmmats av arbetskraftsbrist
och tuff konkurrens om kunniga arbetstagare. Viria
satsar darfor pa personalens vdalmaende och motivation
genom att utveckla ledarskapet och beléningssystemet.
Det aktiebaserade beloningsprogrammet som inférdes

i borjan av hosten blev mycket populért och personalen
hade garna tecknat d@nnu fler aktier.

EKONOMISKT RESULTAT

Koncernens omséttning véxte under rékenskapsperio-
den med néstan en femtedel, till 104,9 miljoner euro. En
del av tillvaxten kommer fran féretagskop, men Virias
karnverksamheter har vuxit ocksa organiskt. Av dotter-
bolagen har enbart Viria Fastigheter Ab:s omséttning
sjunkit till foljd av minskade hyresintékter.

Affarsverksamheternas lonsamhet har ocksa utvecklats
gynnsamt; kdrnverksamheternas alla bolag har forbatt-
rat sitt driftsbidrag.

Koncernens resultat préglades av betydande forsalj-
ningsvinster fran férséljningen av AB Sappas och DNA:s
aktier. Rorelsevinsten fore goodwillavskrivningar var
18,7 miljoner euro och rorelsevinsten efter goodwillav-
skrivningar var 13,1 miljoner euro, dvs. 12,4 procent.
Rékenskapsperiodens vinst var 32,1 miljoner euro Resul-
tatet per aktie var 6,02 euro.

CENTRALA NYCKELTAL 1-12/2018

104 924

Omsattning, t€

Forandring i omsattning, %

Driftsbidrag, t€

Rorelsevinst utan goodwillavskrivningar, t€
Rorelsevinst utan goodwillavskrivningar, %
Rorelsevinst, t€

Rakenskapsperiodens resultat, t€

Balansrakning, t€

Soliditet, %

Resultat/aktie, euro *

Moderbolagets eget kapital/aktie, euro *
Personalantal i genomsnitt

160 993




Sakernhetsverksamneten

Overgripande sikerhet

For att skydda manniskor, information och tillgangar
behovs bade fysiska och digitala skyddsmetoder.
Darfor ar tanken om overgripande sakerhet grunden
for Virias sakerhetsverksamhet.

Virias sékerhetsverksamhet bestod ar 2018 av Viria Se-
curity Ab och Tansec Oy. | februari ar 2019 inkluderades
dessutom Spellpoint Oy.

Viria Security ar en av Finlands storsta leverantorer av
overgripande foretagssakerhet och i sortimentet ingar
bade cybersakerhetstjanster samt I6sningar inom
sakerhetsteknik och lasning. Bolaget producerar ocksa
|6sningar for foretagsnat. Tansec &r specialiserad pa
meddelandedverforingssystem, med vilka till exempel
brand- och inbrottslarm overférs till rétt stélle direkt.
Spellpoints specialomrade &r atkomst- och identi-
tetskontroll, med vilken man ser till att behoriga har

enkel atkomst till system, men obehdriga ingen atkomst.

OPERATIV MILJO

Beroendet av digitala miljoer 6kar, och darfér 6kar ocksa

cyberhoten. Féretagens satsningar pa informationssa-

kerhet har 6kat generellt sett, men nivan pa beredskapen
varierar. Allt professionellare och metodisk internetkrimi-

nalitet utmanar bade tekniken och féretagens verksam-
hetssatt. Sakernas internet (IoT) och molntjénster blir
allt vanligare, vilket medfor nya behov for férutseende
sékerhet.

Da overgangstiden for Europeiska unionens datasekre-
tessforordning (GDPR) upphorde i slutet av maj 2018
faste foretagen betydligt mera uppmarksamhet vid
informationssakerhet och datasekretess. Diskussionen
kom att gélla framfdrallt informationsinsamling och
informationsbehandling, men féretagen faster ocksa allt
mera uppmarksamhet vid tekniskt skydd av information.

Ansvarsskyldigheten i datasekretessforordningen forut-
satter att foretag satsar pa loggadministration.

Den fysiska sékerhetstekniken digitaliseras ocksa. Vi
ar pa vag mot overgripande losningar som &r enkla att
administrera, varvid integrerbara system stiger i fokus
och adminstrationen sker via internet.

Vad géller bade fysisk och digital sékerhet &r 6vergang-
en fran investeringar till tjanster en stark trend, dar
kunden betalar manadsavgift och leverantéren ansvarar
for underhallet.

SAKERHETEN AR EN HELHET

Viria ser sakerheten som odelad, dar bade sékerhets-
system och cybersédkerhet ingar. Da informationsnat
och digitala tjanster fatt en allt storre roll i foretag leder
det till att sékerheten ocksa &r natbaserad. Det betyder

dock inte att lasning och dvervakningssystem inte skulle

behovas. Cyberattacker kan vara forknippade med ett
fysiskt element, som intrang i lokaler. A andra sidan
kan oskyddade 6vervakningskameror vara en lucka
till intrang i foretagsnat, eller den kan styras att skapa
bitcoins. Fysisk och digital sdkerhet sammansvetsas
alltsa allt mera.

For att vi ska kunna betjéna vara kunder annu battre i
enlighet med konceptet 6vergripande sékerhet, fusi-
onerades Viria Securi och Viria LAN&WAN den 1 juni
2018 till ett bolag, Viria Security Ab. Samtidigt infordes
varumarket Viria.

Var syn pa 6vergripande sékerhet har fatt ett positivt
mottagande bland kunderna. Speciellt i stora foretag
har fastighetssakerheten och informationssakerheten
kopplats ihop och man har markt att detta effektiverar
verksamheten. Samtidigt upptdcker man lattare ocksa
skuggomraden i sakerheten.

Effektiviteten och reaktionssnabbheten ckas av till
exempel en situationsbild av olika sdkerhetssystem i
realtid pa egen dataskarm och fjarradministration av
system. For detta andamal har Viria Security utokat
sin populdra administrationsportal for informationssa-
kerhets- och néttjanster ocksa med tjénster for fysisk
sdkerhet. | samarbete med systerbolaget Bitfactor har
OneManage-portalens teknik och anvandarvanlighet
samtidigt moderniserats.

EKONOMISKT RESULTAT
Sakerhetsverksamheten hade ett starkt ar 2018. Om-
sattningen okade till 59,6 miljoner euro, och Ibnsam-
heten fortsatte forbattras. Sarskilt néjda ar vi dver att
tjansteforsaljningen 6kat markant.

Vi beféste var position séarskilt inom offentliga sektorn,
vard- och omsorgsbranschen samt handelsbranschen.
Betydande kundbranscher for oss ar ocksa byggande,

fastigheter och energibranschen.

Virias sdkerhetsaffarsverksamhet utékades under aret
med tva foretagskop. Ymon tillférde kunnande och
manniskor for informationssakerhetskonsultering samt
overvakning och rapportering av informationsakerhet

och foretagsnat. Proteco-Turvatekniikka som specialise-
rat sig pa att levererera och underhalla sakerhetsteknis-
ka system stérker Virias verksamhet i Jyvaskyla-
regionen. Badas affarsverksamhet integrerades i Viria
Security Ab, Ymon Ab:s juridiska fusion genomfordes
den 31 december 2018.

BATTRE TJANSTER GENOM ATT NYTTJA
SAKERHETSDATA

Pa hosten ar 2018 byggde vi ut verksamheten och betjéa-
ningsformagan i var cybersakerhetscnetral (CSOC) och
utvecklingsarbetet fortsétter i ar. Var mal ar att bygga
upp en kvalitativ stodtjanst som dygnet runt 6vervakar
informationssakerheten och administrerar avvikelser,
och anvander enorma datamangder, logguppgifter, artifi-
ciell intelligens och maskininlarning da informationssa-
kerhetsavvikelser ska upptackas och analyseras — som
tillagg till vara experters gedigna expertis.

Séakerhetsteknik skyddar inte enbart utan den kan ocksa
vara en viktig informationskalla. Vi hjalper vara kunder
att i affarsverksamheten dra nytta av information fran
sakerhetssystem och olika sensorer. Pa sjukhus till
exempel anvands i forsta hand system som ar framtag-
na for personsakerhet och information som insamlats

i dessa for 6vrig anvandning, sdsom lokalisering av ap-
parater eller forbattrande av kundupplevelsen. Tillsam-
mans med Aureolis utvecklar vi till exempel nyttjande av
bild fran 6vervakningskamera genom analytik.



Informationsverksamneten

Information ar en enorm tillgang for foretag, nar den
kan analyseras, foradlas och framforallt nyttjas i
affarsverksamheten. Vi gor resultat av information.

| Virias affarsomrade information ingar Bitfactor Oy, Hi-
box Systems Ab och Aureolis Oy som &r 2018 var Virias
intressebolag och blev dotterbolag i borjan av ar 2019.
Bitfactor producerar for sina kunder I6sningar inom
digital affarsverksambhet, vilket omfattar programvaruut-
veckling, tjdnstedesign, planering av anvandargranssnitt
och analytik. Aureolis ar ett expertbolag inom foradling
av affarsverksamhetsinformation (Business Intelligence,
Bl) vars tjansteutbud omfattar allt fran informationslag-
ring till rapporting och analytik samt informationsled-
ning. Hibox tar fram iptv- och hotell-tv-programvara och
levererar totalldsningar som omfattar dessa.

OPERATIV MILJO

Foretagens och offentliga sektorns iver att forbattra
och effektivera sin serviceférmaga genom digitalisering
har varit en fruktbar plattform for tillvaxt i programva-
rubranschen och informationsféradling. Datastyrning,
artificiell intelligens och sakernas internet dvs. loT &r
redan vardag i manga foretag eller &r pa vég att borja
nyttjas. Det ar fraga om en stor samhallsféranding som
kommer att fortga, eventuellt med accelererad fart.

Utbildningen for branschen har inte hallit samma

takt som efterfragan vilket lett till tuff konkurrens om
kunniga arbetstagare. Kunskapsutmaningarna dkar

till foljd av snabb teknologiutveckling samt kravet pa
férmaga att forsta kundens affarsverksamhet vilket &r
centralt for digitala tjanstemodeller. Aureolis har svarat
pa utmaningen genom att arrangera en egen utbildning,
Bl-akademin, via vilken foretaget under forra aret kunde
nyanstélla 17 personer. Bl-akademin ger kompletterings-
utbildning ocksa for befintlig personal samt kunder.

KUNDFORSTAELSE UTGANGSPUNKTEN
Grundprincipen i Virias informationsaffarsverksamhet
ar kundorientering. Vara kundrelationer grundas pa
langsiktigt samarbete och fértroende samt goda insikter
om kraven i vara kunders affarsverksamhet. Merparten
av vara kunder &r stora och medelstora foretag i olika
branscher, och vi har gedigen specialkompetens sarskilt
for finansbranschen.

Vi ar teknikoberoende, vilket gor att vi alltid kan vélja de
basta metoderna och verktygen for vara kunder. Vart
eget utvecklingsarbete praglas av en smidig produk-
tionsprocess och mycket tatt samarbete med kunden.

EKONOMISK UTVECKLING
Informationsverksamheten hade en omsattning pa 19,1
miljoner euro. Siffran omfattar inte Aureolis omséattning,
eftersom bolaget under rakenskapsperioden var ett
intressebolag. Bitfactor &r inrdknad fran mars 2018.

Da omséttningen i bolagen inom informationsverksam-
heten jamfors med aret innan kan vi konstatera att alla
haft en tillvaxt pa flera tiotals procent under ar 2018.
Trots stark tillvéxt har bolagets I6nsamhet hallits pa en
bra niva.

AUREOLIS

Aureolis tillvéaxt har accelererats av foretagskop och

nu &r bolaget ett av de storsta Bl-féretagen i Finland.
Eximia Business Intelligence koptes i slutet av ar 2017
och fusionerades med Aureolis i maj och Perigeum som
koptes i februari 2018 fusionerades i januari 2019. Ut6-
ver volym medférde foretagskdpen bredare teknikkun-
nande samt nya kundsegment till Aureolis. | och med
Eximia 6kade tjansterna som produceras for offentlig
sektor betydligt.

Vad galler nyttjande av affarsverksamhetsinformation
ar sarskilt analytik och informationsledning vdxande om-
raden, dvs. i stéllet for enbart rapportering nyttjas data
allt mera som grund fér prognosmodeller och slutsatser
som stdder affdrsverksamheten. Nya dimensioner i
analytiken nds genom att egen data sammanfors med
oppen data som erhallits fran nagot annat stélle, som
vaderprognoser, befolknings- och féretagsinformation.
Intressanta exempel pa analytik som utforts med hjélp
av data i olika kéllor &r till exempel prognoser om trafik-
toppar for Trafikverket och en karttjdnst som presen-
terar befolkningens socioekonomiska férdelning som
grund fér kommunernas infrastrukturutveckling.

| samarbete med Viria Security har Aureolis genomfort
analytik som géller anvandningsgraden av offentliga
lokaler, dar kameror och datorseende som egentligen
skaffats for 6vervakning nyttjas. Bolagen tar ocksa fram
analytiklésningar som grundas pa sensorteknik.

BITFACTOR

Bitfactor koptes till Viria-koncernen i mars 2018. Bolaget
som grundats &r 2013 har vuxit mycket snabbt och

fatt ett bra fotfaste som utvecklare av digitala tjanster.
Bitfactor borjade som programutvecklare som har under
de senaste aren utvidgat sin verksambhet till analytik och
design-affarsverksamhet, som omfattar tjanstedesign
samt planering av anvandarupplevelse och visuellt utse-
ende. Sa har bolaget stérkt sin marknadsposition som
en bred tjansteleverantor som visat formaga att handha
kundernas digitaliseringsprojekt som totalleverans fran
idé till produktion.

Ett utmarkt exempel pa omfattande projekt som drar
nytta av kompetens for design-, analytik- och teknikkun-
nande &r Bitfactors tjanstehelhet Linjalla som skapats
for bussbolaget Savonlinja. Appen Linjalla fick i tavling-
en Grand One 2018 som ordnas for digitala tjanster och
digitala medier hedersomnamnande for basta mobil-
tjdnsten och basta UX-design.

Bitfactor vill vara flexibel med kapacitet och resurser att
utféra mycket omfattande |6sningar for stora kunder,
men ocksa skapa tjanster foér sma foretag, sasom appen
Paulus for uppfdljning av hastars halsotillstand.

En ny form av tjanster ar strategikonsultering, dar
Bitfactor hjalpt sina kundforetag att hitta de basta
metoderna att nyttja digitaliseringen i sin affarsverksam-
het. De forsta lovande stegen har tagits och i framtiden
vantar vi oss att strategikonsulteringen vaxer betydligt.

HIBOX

Aret 2018 var ett mycket positivt ar for Hibox, bolagets
omsattning 0kade over 20 procent och [6nsamheten
steg till utmarkt niva.

Monteringen av hotell-tv-system inom ramavtalet med
Sokoshotellen inleddes och under aret har systemet
monterats i 20 Sokoshotell. En stor nordisk teleoperator
kommer att anvanda Hibox system i en ny tv-tjanst, avta-
let tecknades under aret.

Utdver tv-tjanster for hotell och operatorer anvands
Hibox programvaruplattform ocksa pa sjukhus och pas-
sagerarfartyg. Totalt har systemet installerats i 30 000
hotell- eller patientrum eller hyttar.



-oretagsansvar

Vi gjorde en kartlaggning over vad som ar vasentligt i Viria-koncernens
foretagsansvar. Vara tre centrala teman inom ansvarsfullhet ar

Mangformig och
framatskridande

Trygg Sjyst
digitalisering valfard

Grunden for vart arbete ar ansvarsfull databehandling, kontroll
over leveranskedjan samt miljo- och kvalitetsarbete.

Sammanfattningen nedan &r var gemensamma syn i helheten ar grunden fér Virias utveckling av ledning av
koncernen pa foretagsansvar. Affarsverksamheterna foretagsansvar, uppfoljning och rapportering.
har dessutom egna teman och fokusomraden. Tema-

Ansvarsfulla Viria

TRYGGARE SAMHALLE, BATTRE VARDAG

MANGFORMIG OCH

TRYGG DIGITALISERING SJYST VALFARD FRAMATSKRIDANDE

+ Vi skapar sékerhet for information, + Vi ar ett sjyst foretag + Var personal ar mangformig
egendom och manniskor « Vi véxer I6nsamt och var och foretagsam

+ Vi skapar framgang med soliditet &r god + Vivill erbjuda likvardiga
hjalp av digitala tjanster och + Vi skapar vélfard runt om i maojligheter till utveckling

affarsverksamhetsinformation Finland och betalar skatt har + Arbetsséakerheten alltid framst
+ Véra losningar ar redo for framtidens
utmaningar inom afférsverksamhet

och informationssakerhet

GRUNDEN FOR VART ARBETE

+ Vibehandlar data pa ett + Vi satsar pa effektiv livslangd

ansvarsfullt sétt och respekteterar for var maskinpark
integriteten « Vi férebygger avfallsbildning

+ Vibeaktar och &tervinner avfall
ansvarsfullhetsperspektivet i + Vart kvalitets- och miljéarbete
anskaffningar och leveranskedjor ar certifierat

| vasentlighetskartlaggningen deltog affarsledningen
och experter som foretradde olika kompetensomraden.
Vi granskade vésentligheten bade genom de vardera
foljderna i Viria och intressegruppernas férvantningar.
Intressegruppernas forvantningar speglades via respons
och fragor som Viria erhallit och det vi pa annat sétt vet.
Koncernen ledningsgrupp godkande vasentlighetskart-
laggningens resultat i februari 2019.

VI UPPDATERADE VARA ETISKA RIKTLINJER
Var verksamhet styrs av tydliga principer som géller
kvaliteten pa vara produkter och tjanster, manniskors

valfard, miljopaverkan samt etiska fragor. Vi uppda-
terade riktlinjerna ar 2018 och utdelade dem till hela
personalen. Vara etiska riktlinjer ar ocksa tillgdngliga pa
var webbplats. Syftet med vara verksamhetsprinciper &r
att sékra att alla i Virias tjanst agerar pa ett ansvarsfullt
och respektfullt satt, och darfor tas riktlinjerna regel-
bundet upp vid infomdoten for personalen. Vi forutsatter
ocksa att koncernens samarbetspartner féljer motsva-
rande etiskt héllbara principer. Vi beaktar detta i valet av
samarbetspartner.

Resultat fran ansvarsfullhetsarbete
2018

TRYGG DIGITALISERING

Karnan i Virias verksamhet ar att bygga ett tryggt
informationssamhalle. Vi skyddar varje dag hundratals
manniskor i vara kundféretag och inom offentlig sektor,
och dessutom information och 6vriga tillgangar mot
fysiska och digitala hot. Var verksamhet har annu mera
omfattande indirekta effekter. Vi stdder till exempel
skyddande av infrastruktur som &r central for samhallet
mot cyberattacker.

Sedan barjan av ar 2019 krévs for montering och
underhall av lasnings- och sadkerhetssystem ett na-
ringstillstand for sakerhetsbranschen som utfardas av
Polisstyrelsen. Viria Security har innehaft det redan fran
den 13 juli 2017 och det tacker vaktarverksamhet och
sakerhetsskyddsuppgifter. Dessutom har Forsvarsmak-
ten beviljat bolagen den 16 augusti 2018 ett intyg 6ver
sakerhetsutredning av foretag, for vilken Forsvarsmak-
ten auditerar grundligt bland annat verksamehetsmodel-
ler for informationssakerhet, ansvarspersoner, lokaliteter
och processer. Ett intyg Over sakerhetsutredning av
foretaget forutsatts ofta i nationella och internationella
upphandlingar inom offentlig sektor som bevis pa att
foretaget klarar av att hantera sekretessbelagt informa-
tionsmaterial.

Ar 2018 har vi satsat sarskilt pa att vara kunder ser en
aktuell helhetsbild av sina sakerhetssituation. Vi utveck-
lar administrationsportalen som vara kunder anvéander
och végleder vara kunder i identifiering av sdkerhetshot
och sakerhetsluckor. Vi har infért pd marknaden nya
tjanster for forutseende informationssékerhet och snab-
ba observationer och utvecklat 6vervakningstjansterna
for cybersakerhet.

Sékerhet, hallbarhet och datasekretess har en central
roll ocksa i utvecklingen och informationsféradlingen
som galler digitala tjanster. For oss ar det viktigt att
skapa tjanster som genuint goér vardagen smidigare, och
dar man inte prutar pa anvandarupplevelsen pa grund av
sékerheten eller tvartom. Bitfactor fick ocksa nationellt
erké@nnande for sin planering av anvéndarupplevelsen,
da appen Linjalla som planerats for Savonlinja fick i tav-
lingen Grand One 2018 for digitala tjanster och medier
hedersomn@mnanden for basta mobiltjansten och béasta
UX-design.

Informationsledning éppnar nya méjligheter for foretag
och sammanslutningar: om data nyttjas pa ett satt som
effektiverar verksamheten, forbattras resultaten och
konkurrensférdelar och nya affarsméjligheter uppstar.
Det &r inte fragan om bara teknik, utan forandringen
mot informationsledning utgér fran organisationens
processer, verksamhetssatt och kultur. Vi stoder kunden
i detta.

SJYST VALFARD

Vi verkar i branscher dér fortroende &r i nyckelposition.
Vi &r sjysta och handlar utifran vara intressegruppers
basta.

Var véxande och Idnsamma verksamhet skapar jobb
och inkomstflode runt om i landet. Vi verkar pa 22 orter,
och fran dessa producerar vi goda tjanster for hela
Finland. Viria betalade I6ner och arvoden 30,0 miljoner
euro pa rakenskapsperioden 2018. Dessutom skapar vi
ekonomisk valfard ocksa indirekt via de underleveran-
torsforetag som vi anvander.

Vi satter varde pa den finlandska valfardsmodellen och
vi ar beredda att bidra till den genom skatter. Ar 2018
betalade Viria inkomstskatter 4,7 miljoner euro.



Viria dgs av manniskor, féretag och offentliga organ i
Finland. Av 30 000 &gare &r 95 procent privatpersoner
och dessa dger 64 procent av alla aktier. For rakenskaps-
perioden 2017 betalade Viria med dotterbolag utdelning
totalt 7,0 miljoner euro och forslaget angaende vinstut-
delning for ar 2018 motsvarar totalt 9,7 miljoner euro.

| Virias branscher ar kunnande och standig kompe-
tensutveckling en forutséattning fér framgang. Kvalitativ
utbildning och jambérdig tillgang pa utbildning ligger
nara vart hjérta och darfor har vi under flera ar donerat
ansenliga summor till utbildning. Ar 2018 donerade vi to-
talt 100 000 euro till yrkeshdgskolorna i Vasa, Seindjoki,

Karleby och Jyvaskyla samt yrkeshégskolan Novia. Vi
har intensifierat vart samarbete med yrkeshégskolorna
ocksé vad géller utbildningens innehall, eftersom vi
anser att bade affarslivet och laroinrattningarna vinner
pa samarbete.

LONER OCH ARVODEN (1000 €) 30 041
UTDELNING (1000 €) 7 026
INKOMSTSKATTER (1000 €) 4665

MANGFORMIG OCH FRAMATSKRIDANDE
Viria-koncernen sysselsatter nastan 700 personer pa
22 orter (ar 2018 i anstallningsforhallande i genomsnitt
533 st., Aureolis och Spellpoint hojde antalet i borjan
pa 2019). Grunden i vart arbetskollektiv ar respekt for
andra. Koncernen har byggts upp genom foretagskop
och vér personalstyrka ar mangformig. Foretagarandan
ar stark hos Viriaanstallda och vi vill ta vara pa det.

Vi mater personalnojdheten varje &r med en omfat-
tande enkat och till foljd av enkaten upptas atgarder i
enheternas och chefernas verksamhetsplaner och mal.
| enk&ten ar 2018 var totalntjdheten pa bra niv3, i snitt
77 (pa skalan 0-100). | en del bolag var néjdheten pa
toppniva, vilket ar resultatet av konsekvent arbete for
manniskornas vdalmaende och en fungerande féretags-
kultur. De viktigaste faktorerna for nojdhet i arbete &r
enligt vara anstallda intressanta arbetsuppgifter, stark
sammanhallning pa arbetsplatsen samt rattvis [6nesétt-
ning. Vi tror att endast vdlméaende anstallda genererar
utmarkta kundupplevelser. Darfor utvecklar vi standigt

forutsattningarna for arbetet och chefsarbetet samt
mojligheterna att paverka sitt arbete.

Kunnande &r var viktigaste resurs, sa utveckling av per-
sonalens kunnande &r i viktig roll. Metoder for detta &r
larande i arbete, intern och extern utbildning bland annat
utbildningsprogram fér uppdragsgivares certifikat. Viria
uppmanar ocksa till egeninitierad utbildning och deltar i
kostnader for detta. Aureolis har grundat en Bl-akademi
for att utbilda anstallda och kunder. Ar 2018 deltog 160
personer i Bl-akademins utbildningstillstallningar. Av
dessa var 17 anstéllda som Aureolis anstallt via utbild-
ningsprogrammet.

Vi vill att Viria &r en likvardig arbetsplats for alla. For att
motverka diskriminering och trygga jambdrdig behand-
ling har Vira en jamlikhets- och likvardighetsplan som
uppdateras i borjan av ar 2018. | och med den allméanna
MeToo-diskussionen pamindes personalen om att vi tar
itu med mobbning och trakasserier, och anvisningarna
for detta reviderades.

Varje Viriaanstalld har ratt att ga hem frisk. Vad géller ar-
betarsakerhet har vi satt malet noll olycksfall. Tillracklig
sdkerhetsutbildning ar en vasentlig del av introduktionen
for nya anstéllda. Vi satsar ocksa starkt pa vdlmaende i
arbete. Viria Security har ett OHSAS 18001:2007-cerifie-
rat arbetshalso- och arbetsskyddssystem.

Ett aktiebaserat beloningsprogram foér personalen som
inleddes hosten 2018 blev mycket populart. Over hélften

av personalen, 266 personer, deltog i programmet
genom att kdpa Virias aktier, och hade gérna tecknat
annu fler aktier. Efter en intjanandeperiod pa drygt tva
ar far de som deltagit i programmet och fortfarande &r

i Virias tjanst som bel6oning kostnadsfritt tillaggsaktier
till ett antal som &r en fjardedel av det aktieantal som nu
anskaffades.

GENOMSNITTLIGT ANTAL ANSTALLDA
PER BOLAG 2018 (FTE)

@ Viria Security, 268
Ymon, 12

® Tansec, 7

@ Bitfactor, 150

® Aureolis, 131

@ Hibox Systems, 24
Viria Abp, 17

STORSTA VERKSAMHETSSTALLENA
2018 (NOE)

Uleaborg, 182
@ Abo, 40
@ Karleby, 32
® Vasa, 31
® Seindjoki, 30
Andra, 116

ANSVARSFULL DATABEHANDLING SAMT
KVALITET OCH MILJO

Information ar den viktigaste tillgangen fér manga av
vara kunder, och kunden &verlater den till oss for att vi
ska behandla eller skydda den. Vi férvaltar det fortroen-
de som vi fatt da vi behandlar information och vi gor det
bara pa det satt som lagar och férordningar tillater.

| och med EU:s dataskyddsférordning vi har vi format
vara processer for behandling av personuppgifter och
var dokumentation i enlighet med férordnignen och
utbildat var personal i att flja de nya anvisningarna.

Vart kvalitets- och miljéarbete &r certifierat. Viria Secu-
rity Ab och Aureolis Oy har ett ISO 9001:2015-certifierat
kvalitetssystem och Viria Security Ab har dessutom ett
ISO 14001:2015-certifierat miljokvalitetsystem.

Vi forenhetligade Viria-koncernens matare i slutet av ar
2018. Férutom sjukfranvaro foljer vi olycksfall och olika

meddelanden som galler kvalitet, sdkerhet och miljo. Vi
foljer upp kundnéjdheten bade pa bolags- och enhets-
niva.

For Viria Security AB kommer vi att anstka om certifi-
katet ISO 27001 for informationssakerhetsledning, vars
certifiering inleds i slutet pa mars 2019.

Malet med Virias miljoarbete ar ett genom standiga
forbattringar forebygga resurssloseri samt minska
energianvandningen. Vad géller utrustning och inven-
tarier betonar vi utdver sédkerhet ocksa hallbarhet och
effektivitet i enlighet med livslangdstanken. Vi foljer
upp utslappsnivaerna i vara fordon varje manad. Hosten
2018 satte vi som mal att effektivera avfallsatervinning-
en och detta arbete fortsatter ar 2019.

Vi beaktar ansvarsfullhet i hela leveranskedjan samt i
anskaffningar. Vi forutséatter att vara partner férbinder
sig till vara principer.

® Huvudstadsregionen, 233
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OPERATIV MILJO
Digitaliseringsutvecklingen gar kraftigt
framét vilket ar ett viktigt stod for tillvaxten i
Virias affarsverksamheter i och med att nya
behov uppstar inom programvaruutveck-
ling, analytik samt cybersakerhetstjanster.
Samtidigt har detta lett till arbetskraftsbrist
inom programvaru- och informationsséker-
hetsbranschen och tuff konkurrens mellan
foretagen bade om kunder och kunnig ar-
betskraft. Ett tillrackligt antal yrkeskunniga
anstéllda &r en utmaning ocksa for tillvax-
ten inom affarsverksamheten fysisk saker-
het.

Finland har under det gangna aret haft en
gynnsam konjunktursituation for foretags-
verksamhet. Tillvaxttakten forutspas dock
mattas av och under ar 2019 &r den enligt
prognoser betydligt svagare &n aret innan.
Mest paverkar konjunkturen byggbran-
schen vilket paverkar Virias affarsverksam-
het fysisk sikerhet. A ena sidan har den

Styrelsens
verksamnetsberattelse 2018

relativa andelen lasning av omsattningen i
Virias sakerhetsaffarsverksamhet minskat
da 6vriga tjansteomraden Okat.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER
RAKENSKAPSPERIODEN

Ar 2018 fortsatte Viria sin strategienliga
utveckling till en féregangare inom séker-
het och informationsnyttjande. Under aret
genomfordes flera foretagskop som stérk-
te och kompletterade Virias utbud samt
interna arrangemang som framjade syner-
gieffekter.

LokalTapiola och Finlands Industriinveste-
ring Ab, dvs. Tesi gjorde betydande inves-
teringar i Viria i januari da dotterbolaget
Vemetra Holding Oy som é&r i Viria dgo
salde totalt 575 000 aktier i Viria Abp till de
namnda. LokalTapiola &r nu Virias storsta
agare med 300 000 aktier och Tesi den nast
storsta agaren med 275 000 aktier. | och
med aktieforsaljningen fick Viria tva nya

EKONOMISKA NYCKELTAL (1000 €)

KONCERN 2018
Omsattning 104 924
Forandring i omsattning %
Driftsbidrag [ 21218

Driftsbidrag %

Justerat driftsbidrag
Rorelsevinst fore goodwillavskrivningar
Justerad rorelsevinst fore goodwill-

avskrivningar
Rorelsevinst
Rorelsevinst %

Justerad rorelsevinst

Rakenskapsperiodens resultat 32072

Justerat rakenskapsperiodens resultat 18 102
Avkastning pa eget kapital % 34,0
Soliditet % 721
Avkastning pa investerat kapital % 34,7
Bruttoinvesteringar 28 029
Balansomslutning 160 993
Anstallda i genomsnitt (FTE)" 516
Anstéllda i genomsnitt (NOE)? 533

Resultat per aktie®

6,02

starka agare som vill utveckla bolaget en-
ligt strategin. Med de medel som erhdlls i
affaren kan affarsverksamheten genom f6-
retagskop utdkas inom landet eller utrikes.

Viria tog i mars steget in i programva-
rubranschen genom att kopa hela aktie-
stocken i digitala tjansteforetaget Bitfactor.
Bitfactor som haft en snabb tillvaxt verkar i
Uleaborg och Helsingfors och levererar pro-
gramvaruutvecklings- och analytiktjanster
samt tjansteutformning i huvudsak for sto-
ra och mellanstora foretag. Efter foretags-
affaren bildades tva ungefér lika stora af-
farsomraden inom Viria: Bitfactor, Aureolis
och Hibox Systems utgor informationsverk-
samheten medan Viria Security och Tansec
utgor sakerhetsverksamheten.

Ett centralt tema i Virias strategi ar "Over-
gripande sakerhet” som innebar att for
att skydda manniskor, information och
egendom behovs bade fysiska och digi-

2017 2016
87910 108 958
-19,3 -16,7

6 800 72172
7,7 66,2
5275 N/A
4329 65078
3254 N/A
997 62 416
1,1 57,3

-78 N/A
2789 60 185
1714 N/A
3,2 57,1
61,6 70,6
39 48,6
28978 2262
124 645 150 238
384 601
399 642
0,52 9,7

tala skyddsmetoder. Viria har tillampat
konceptet Overgripande sakerhet ocksa i
arrangemang inom verksamheten. | borjan
av juni fusionerades Viria Securi och Viria
LAN&WAN till ett enda bolag, Viria Security
Ab. | och med fusionen blev Viria Security
Finlands storsta bolag som levererar tjans-
ter inom dvergripande sékerhet.

Viria starkte under sommaren med tva fo-
retagskop sitt tjansteutbud inom o&vergri-
pande sadkerhet. Ymon Oy tillhandahaller
tjdnster sarskilt inom informationssaker-
hetskonsultering samt 6vervakning och
rapportering inom informationssékerhet
och foretagsnat, och tillsammans med
Ymon har Viria inlett utvecklingsarbete
for att ta fram en omfattande cybersaker-
hetscentral. Proteco-Turvatekniikka som
specialiserat sig pa leveranser och under-
héll av sdkerhetstekniska system stérker
Virias verksamhet i Jyvéaskyldregionen.
Bada affarsverksamheterna har integrerats
i Viria Security Ab, Ymon Ab:s juridiska fu-
sion genomfdrdes den 31 december 2018.

TV-affarsverksamhet hor inte till kdrnverk-
samheten i Virias strategi och fastédn AB
Sappa genererat Viria stora intakter beslu-
tade Viria att avsta bolaget. Viria salde Sap-

EKONOMISKA NYCKELTAL (1000 €)

pas hela aktiestock till en investerargrupp
i Sverige i oktober. Sappa, vars resultat va-
rit bra, har genererat forséljningsvinst och
vinstutdelning till Viria-koncernen totalt cir-
ka 15 miljoner euro under sammanlagt tre
och ett halvt ar.

Viria Abp har under rakenskapsperioden
salt aktier i DNA i flera omgangar, till ett
forséljningsvéarde av totalt cirka 33 miljoner
euro. Fran affarerna inkomstfoérde Viria en
forsaljningsvinst pa 26,3 miljoner euro.

For Virias personal inleddes pa hosten for
forsta gangen ett aktiebaserat bel6nings-
program, vars popularitet vittnar om perso-
nalens starka engagemang och tro pa Viri-
as strategi. Mera om bel6ningsprogrammet
under Personal.

Viria vardesatter kvalitativ utbildning och
har under aren 2017 och 2018 med stod av
bolagsstdmmornas fullmakt donerat totalt
100 000 euro till yrkeshogskolorna i Vasa,
Seindjoki, Karleby och Jyvaskyld samt Yr-
keshogskolan Novia.

EKONOMISK UTVECKLING
Koncernens omsattning under rakenskaps-
perioden var 104,9 miljoner euro; tillvaxten

MODERBOLAG 2018 2017 2016
Omsattning 971 1269 2817
Férandring i omsattning % -54,9 78,7
Driftsbidrag -1 990 64 770
Driftsbidrag % -156,7 22992
Rorelsevinst fore goodwillavskrivningar -2180 64 617
Rorelsevinst -2180 64 608
Rorelsevinst % 1717 22934
Rakenskapsperiodens resultat 4578 64 634
Avkastning pa eget kapital % 2,9 52,4
Soliditet % 79,8 82,1
Eget kapital / utestaende aktie 18 19
Avkastning pa investerat kapital % 2,9 47,1
Bruttoinvesteringar 38 462 3960
Balansomslutning 122116 145 639
Anstallda i genomsnitt (FTE)' 29 40
Anstéllda i genomsnitt (NOE)? 30 42
Utdelning/aktie 1,45 1,6

! FTE: antal anstéllda omraknat till heltidsanstallda
2 NOE: antal i arbetsforhallande i genomsnitt

3 De aktier som koncernen &ger har avdragits fran det totala aktieantalet

var éver 19 procent jamfort med aret innan.
En del av tillvéxten beror pa foretagskop,
men Virias karnverksamheter har ocksa
vuxit organiskt. Ovriga rorelseintékter var
15,9 miljoner euro, huvudsakligen fran for-
sdljningen av Sappa.

Rorelsevinsten fore goodwillavskrivningar
var 18,7 miljoner euro, dvs. 18 procent av
omsattningen. Koncernens avskrivningar
enligt plan var 2,5 miljoner euro. Rorelse-
vinsten efter goodwillavskrivningar var 13,1
miljoner euro, dvs. 12 procent av omsatt-
ningen.

Koncernen vinst under rakenskapsperioden
var 32,1 miljoner euro och resultatet per ak-
tie 6,02 euro.

Alla bolag inom Virias kdrnverksamhet har
under rakenskapsperioden vuxit och for-
battrat sitt driftsbidrag. Viria Fastigheter
Ab:s omsattning och resultat sjonk jamfort
med aret innan. Resultatet forbattrades av
forsaljningsvinsten fran AB Sappas och
DNA:s aktier.

KALKYLERINGSFORMLER:

Kalkyleringsformler:
Rorelseresultat + avskrivningar och nedskrivningar

Justeringar:
Justerat driftsbidrag, justerad rorelsevinst fore

goodwillavskrivningar, justerad rorelsevinst och justerat
rakenskapsperiodens resultat har kalkylerats genom att dra
av vinsten/forlusten fran férsaljning av fastigheter, aktier
som &r anlaggningstillgangar och affarsverksamheter,
forsakringsersattningar och dvriga ersattningar samt évriga

korrektivposter till motsvarande rapporterad siffra.

Avkastning pa eget kapital % (ROE):
Resultat fore bokslutsdispositioner —
inkomstskatter pa ordinar verksamhet x 100
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Eget kapital (medeltal) + minoritetsandel (medeltal)

Som nyckeltalets divisor anvands medeltalet av vardena

vid rakenskapsperiodens borjan och slut, vagt med
rakenskapsperiodens langd.

Soliditet:
Eget kapital + minoritetsandel x 100

Balansomslutning — erhallna forskott

| bade divisor och dividend anvands bokslutsdatumets varden.

Avkastning pa investerat kapital % (ROI):

Resultat fore bokslutsdispositioner + finansiella kostnader x 100

Balansomslutning (medeltal) - rantefria skulder (medeltal)

Som nyckeltalets divisor anvands medeltalet av vardena

vid rékenskapsperiodens borjan och slut, vagt med
rakenskapsperiodens langd.

Bruttoinvesteringar:

Rékenskapsperiodens investeringar i anlaggningstillgangar,

varav inte avdragits forsaljning av tillgéangar.



KONCERNSTRUKTUREN OCH DESS
UTVECKLING

Viria-koncernen har under rdakenskapspe-
rioden byggts upp med strategienliga f6-
retagskop till en I6sningsleverantor inom
informations- och sékerhetsteknologi, och
affarsverksamheterna stéder varandra.

| mars utvidgade Viria sin verksamhet till
programvarubranschen da Uleaborgsbase-
rade Bitfactor Oy:s hela aktiestock koptes.

| borjan av juni delades Viria LAN&WAN
Oy genom att affarsverksamheten fusio-
nerades med Viria Securi Ab och fastig-
hetsegendomen med Viria Fastigheter Ab.
Samtidigt bytte Viria Securi Ab namn till
Viria Security Ab och bodrjade anvanda va-
rumarket Viria.

Viria Abp kopte i juli Ymon Oy som levererar
informationssédkerhets- och datanétstjans-
ter. Bolaget fusionerades med Viria Securi-
ty Ab i slutet av aret.

Viria salde AB Sappas hela aktiestock till en
investerargrupp i Sverige i oktober.

Virias dotter- och intressebolag har utvid-
gats med foretagskop och foretagsforvarv.
Viria Security Ab starkte leveransformagan

i Jyvaskyla genom att kdpa Proteco-Turva-
tekniikka Oy:s affarsverksamhet i augusti.
Intressebolaget Aureolis kopte i mars Peri-
geum Oy som verkar i Bl-branschen. Aureo-
lis dotterbolag Eximia Business Intelligence
Oy fusionerades med sitt moderbolag den
31 maj 2018.

Viria har salt intressebolaget Varaani Works
Oy:s aktier i december.

Viria Abp har med ett avtal den 21 decem-
ber utokat sitt &gande i Aureolis Oy till 70
procent. Affaren trader i kraft den 2 januari
2019.

Den 31 december 2018 fusionerades Viria
Abp:s dotterbolag Vemetra Holding Oy med
moderbolaget, Ymon Oy fusionerades med
Viria Securiy Ab, och Bitfactor Helsinki Oy
samt Lucky Fox Oy fusionerades med Bit-
factor Oy.

Till koncernen horde i slutet av aret moder-
bolaget Viria Abp och dotterbolagen

+ Viria Security Oy

+ Bitfactor Oy

+ Tansec Oy

+ Hibox Systems Oy Ab

+ Viria Kiinteistot Oy

Samt intressebolaget Aureolis Oy (dotter-
bolag fran den 2 januari 2019)

INVESTERINGAR OCH FINANSIERING
Koncernens totala investeringar var 28 mil;.
euro (29 milj. euro ar 2017).

En del penningmedel har investerats i aktier
som &r foremal for offentlig handel, fond-
andelar och masskuldebrevslan. Koncer-
nens finansiella vardepapper hade i slutet
av rakenskapsperioden ett bokforingsvarde
pa 20,6 milj. euro (28,6 milj. euro aret inn-
an) och marknadsvardet var 34,8 milj. euro
(64,4 milj. euro).

| enlighet med bolagsstdmmans beslut be-
talade Viria Abp for ar 2017 vinstutdelning
1,45 euro/aktie. Vinstutdelningen avstdm-
des den 30 april 2018 och vinstutdelning-
en betalades till de aktiedagare som stod
registrerade i vardeandelssystemet den 8
maj 2018.

BOLAGETS AKTIER

Bolaget har 5 383 600 aktier. Varje aktie
berattigar till en rost vid bolagsstdmman,
dock sa att ingen far rosta med mer &n en
tiondedel av det antal roster som &r fore-
tradda vid bolagsstamman.

EGNA AKTIER St. Andel av VIRIA ABP:S STORSTA AKTIEAGARE
31.12.2018 aktiekapitalet 31.12.2018
- Andel av

Dotterbolagens aktieinnehav Agare Antal aktier osakkeista
inodepalaoet =00 TS 1 Finlands Industriinvestering Ab 275000 511%
Egna aktier hos moderbolaget 80130 1,49 % — —
Egna aktier hos koncernen 80 530 1,50 % 2 LokalTapiola Omsesidigt

9 S Livforsakringsbolag 150 000 2,79%

Vemetra Holding Oy har salt 575 000 st. av bolagets aktier
till LokalTapiola och Finlands Industriinvestering. Aktier som 4
Vemetra Holding dger har dessutom betalats som ersattning i 5
Bitfactor-affaren (250 000 st.) och 15 000 st. har salts till den 6  Pelkonen Antti
narmaste kretsen och ovriga parter. Ersattningen per aktie var 7
8

20 euro/aktie.

Viria Abp har sélt 63 170 egna aktier till anstéllda inom kon-

3 LokalTapiola Omsesidigt

Forsakringsbolag 150 000 2,79%
Viria-koncernen 80 530 1,49%

Lakiasiaintoimisto Asiakasturva Oy 72 573 1,35%

66 873 1,24%

Vasa stad 66 600 1,24%
Heikkila Kimmo Juhani 57 057 1,06%

9  Kuokka Timo Uolevi 50 000 0,93%

cernen som en del av beldningsprogrammet for personalen till 10 Seingjoki stad 47 400 0,88%
priset 15,83 euro per aktie. Grunden for priset i programmet &r 11 Tuomikoski Janne 44786 0,83%
aktiens medelkurs i januari-juni i Privanet, varav har avdragits 12 Ab C. Wetterstrand Oy 39 600 0,74%
10 procent. 13 Kurikka stad 31500 0,59%
14 Wetterstrand Olavi 25500 0,47%
15 Korsholms kommun 19700 0,37%
16 llmola stad 16 100 0,30%
17 OTC-sijoitus Oy 15170 0,28%
18 Vasa sjukvardsdistrikts samkommun 12 400 0,23%
19 Pikkarainen Pertti Heikki Olavi 12110 0,22%
20 Wetterstrand Christian 11765 0,22%

Totalt

1244664 2313 %

PERSONALEN

Under rakenskapsperioden var det genom-
snittliga antalet anstéllda i koncernen 516
och i moderbolaget 17. Vid berdkning av
det genomsnittliga antalet anstallda har
ocksa deltidsanstallningar beaktats.

VViria inledde under rakenskapsperioden
ett langsiktigt aktiebaserat beloningspro-
gram for personalen, i syfte att forena Vi-
rias anstélldas och aktiedgarnas intressen
genom att uppmuntra Virias anstéllda att
investera i bolagets aktier och engagera sig
i bolagets mal. Programmet blev mycket
populért och de anstéllda hade géarna teck-
nat ett annu storre antal aktier. Totalt deltog
i programmet 266 personer, som totalt kdp-
te 63 170 aktier.

Inom beloningsprogrammet erbjod bolaget
Viria Abp:s aktier till anstallda i karnaffars-
verksamheterna till nedsatt pris (10 procent
lagre pris an aktiens medelkurs i januari—
juni 2018 i Privanet). Efter en intjanandepe-
riod pa drygt tva ar, i boérjan av ar 2021, far
de som nu deltog i programmet som bel6-
ning kostnadsfritt tillaggsaktier till ett antal
som &r en fjardedel av det aktieantal som
nu anskaffades. Kravet for att fa tillaggs-
aktier &r att den anstallda dger de anskaffa-
de aktierna anda till slutet av perioden och
fortfarande ar i Viria-koncernens tjanst.

| programmet ingar ocksa en bel6nings-
modell for ledningen och en del nyckelper-
soner, vilken forutsatter att de uppstéllda
malen pa koncernniva uppfylls for att aktier
ska erhallas som bel6ning.

FORSKNINGS- OCH
UTVECKLINGSVERKSAMHET
Koncernens direkta kostnader for forsk-
nings- och utvecklingsverksamhet samt
produktutveckling var 1,3 milj. euro (0,8
milj. euro &r 2017 och 1,6 miljoner euro ar
2016). Detta motsvarar 1,2 procent av om-
séttningen (0,9 procent ar 2017 och 1,5
procent ar 2016).

BEDOMNING AV DE MEST

BETYDANDE RISKERNA OCH
OSAKERHETSFAKTORERNA |
VERKSAMHETEN

Riskhanteringen stoder Viriakoncernens
affarsverksamhet genom att sdkerstélla att
risker som paverkar affarsverksamheten
identifieras, konsekvenser utvarderas och
atgérder faststélls. Bolaget indelar dessa
risker i strategiska, operativa, finansiella
och skaderisker.

Av de strategiska riskerna hanfor sig de
mest betydande riskerna till investeringar,
som foretagskdp samt fastighetsinveste-
ringar. For att hantera risker som ar forknip-

ANTALET ANSTALLDA | GENOMSNITT, FTE

2018

Koncern 516
Moderbolag 17

2017 2016
384 601
29 40

ANTALET ANSTALLDA | GENOMSNITT, NOE

2018

Koncern 533
Moderbolag 20

2017 2016
399 642
30 42

ANTALET ANSTALLDA DEN 31 DECEMBER, NOE

2018

Koncern 547
Moderbolag 20

2017 2016
393 462
17 32

RAKENSKAPSPERIODENS LONER OCH ARVODEN, 1000 €

Koncern
Moderbolag

pade med investeringar har koncernen en
strukturerad planerings- och beslutsmodell
som styrelsen godkant.

De operativa riskerna ar forknippade med
koncernens affarsméssiga prestationsfor-
maga och konkurrenskraft. | koncernen till-
lampas systematisk foljning av marknads-
och konkurrenslaget och den tekniska
utvecklingen, risker forknippade med dessa
utvéarderas och atgarder samt ansvar for
riskhanteringen precieras. De branscher dar
koncernen verkar karaktériseras av snabb
teknisk utveckling och marknadséandring-
ar. For att uppehélla konkurrenskraften
forutsatts darfor att man kontinuerligt
tryggar kompetensen, utvecklar verksam-
heten och anpassar sig till forandringar pa
marknaden. Pa grund av karaktaren i Viri-
as affarsverksamhet ar en central del av
koncernbolagens riskhantering att forutse
och forhindra informationssakerhets- och
sakerhetshot.

En risk ar dven en svagare utveckling an
forvantat i det ekonomiska laget i den ope-
rativa miljon. Den har risken hanteras ge-
nom kontinuerlig uppfdljning, anpassning
av kostnaderna och beredskap att @ndra
planer flexibelt for att motsvara férandrade
forhallanden.

2017 2016
19 424 27727
2316 2677

En eventuell expansion utanfoér Finlands
granser kraver kdnnedom om malmarkna-
derna och deras verksamhetskultur. Viria
har utkontrakterat en del av sin verksamhet
till olika partner, och for att dessa ska stdda
koncernens affarsverksamhet som plane-
rat bedoms och utvecklas olika partners
prestationsférmaga kontinuerligt och man
reagerar snabbt pa avvikelser.

Vid hanteringen av finansiella risker &r
det centralt att bedoma kostnader for och
tillgang till finansiering. Den for afférs-
verksamheten nodvandiga finansieringen
beddms och féljs upp kontinuerligt i kon-
cernen. Den har rakenskapsperioden har
Viria-koncernen haft en stark finansiell situ-
ation. Kreditrisker inom exporthandeln han-
teras genom samarbetspartner, avtalsvill-
kor och tillracklig 6vervakning av fordringar.
Koncernen har en aktiv placeringsstrategi
som bygger pa diversifiering och alloke-
ring i syfte att hantera riskerna. Riskerna i
placeringsverksamheten far inte &dventyra
uppnaendet av bolagets strategiska och
operativa mal.

Skaderiskerna hanteras med ett forsak-
ringsskydd som uppdateras kontinuerligt
och ar dimensionerat enligt riskerna och
med forutseende verksamhet.
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BOLAGSSTAMMAN

Viria Abp:s ordinarie bolagsstéamma holls
den 26 april 2018. Bolagsstémman fast-
stéllde bokslutet for ar 2017 och bevilja-
de medlemmarna i styrelsen och forvalt-
ningsradet och verkstéllande direktéren
ansvarsfrihet. Bolagsstdmman beslutade
om vinstutdelning, forvaltningsradets sam-
manséttning och arvoden, val av revisor
och arvoden, bemyndigade styrelsen att
anskaffa och 6verlata bolagets egna aktier
samt bemyndigade styrelsen att besluta
om donationer. Aktiedgare Johan Hirns for-
slag om makulering av egna aktier som ar
i koncernens dgo och Schauman Capitals
forslag om skadeersattningskrav och skrift-
lig omrdstning géllande eventuell borsnote-
ring forkastades.

Av de medlemmar i férvaltningsradet som
stod i tur att avga omvaldes for foljande
tredrsperiod Martti Alakoski, Juha Koivisto,
Raimo Ristila och Matti Uusi-Kakkuri samt
som nya medlemmar for perioden 2018-20
invaldes Pasi Haarala och Christian Wetter-
strand.

STYRELSENS BEMYNDIGANDEN

Bolagsstéamman bemyndigande styrelsen
att besluta om anskaffning av hogst 20 000
egna aktier mot en betalning pa 17-20 euro
per aktie samt Gverlatelse av 63 500 egna
aktier som ar i bolagets dgo. Bade anskaff-
ning och 6verlatelse av aktier kan enligt be-
myndigandet genomfdras for utveckling av
bolagets kapitalstruktur, som finansiering
eller genomférande av eventuella foretags-
kop eller ovriga affarsverksamhetsarrang-
emang, som en del av bolagets belonings-
system eller vidare Overlatelse pa annat
sétt, for innehav i bolaget eller makulering.

Bolagsstdmman bemyndigade styrelsen
att besluta om en donation pa hégst 50 000
euro till allmannyttiga eller darmed jamfor-
bara andamal.

STYRELSEN, FORVALTNINGSRADET
OCH LEDNINGEN

Viria Abp:s styrelse har bestatt av Vesa
Routamaa (ordférande), Aaro Honkola
(vice ordférande), Jari Karjalainen, Matti
Kulmakorpi, Esko Petdja, Pasi Tuominen
och Jussi Hattula fran den 12 mars 2018.
Dessutom har Juha Malm varit medlem
med observatorsstatus 12.3—-31.12.2018.
Styrelsen sammantradde 16 ganger under
rakenskapsperioden.

Revisionskommittén och bel6ningskom-
mittén ar understélla bolagets styrelse och
bereder drenden som ar understéllda bola-

gets styrelse. Revisionskommittén har be-
statt av Aaro Honkola, Jari Karjalainen och
Matti Kulmakorpi och beléningskommittén
av Vesa Routamaa, Esko Petdja och Pasi
Tuominen.

Forvaltningsradet har bestatt av Inger Aal-
tonen (fram till den 26 april), Martti Ala-
koski, Kai Dahl, Carita Ehnstrom, Pekka
Haapanen, Pasi Haarala (fran den 26 april),
Asko Istolahti, Juha Koivisto, Susanna Kos-
ki, Jorma Kuoppamaki, Kuisma Laukkola,
Juha Luukko, Bjorn Pundars, Raimo Ristild,
Yngve Snickars, Matti Uusi-Kakkuri, Piia Uu-
si-Kakkuri, Ossi Viljanen, Tom Westermark
(fram till den 26 april) och Christian Wet-
terstrand (fran den 26 april). Férvaltnings-
radet sammantradde tre ganger under ra-
kenskapsperioden. Ordférvande var Martti
Alakoski.

Mika Vihervuori har varit verkstéllande di-
rektor och koncerndirektor for Viria Abp.

Koncernens ledningsgrupp har under réa-
kenskapsperioden bestatt av verkstéllande
direktor Mika Vihervuori, Viria Security Ab:s
verkstéllande direktdr Marko Jérvinen, Viria
Security Ab:s vice verkstallande direktor
Pertti Pikkarainen, Aureolis Oy:s verkstal-
lande direktor Katja Ahola, Bitfactor Oy:s
verkstéllande direktor Antti Pelkonen fran
den 22 mars, ekonomidirektor UIf-Erik Widd
fram till den 31 juli och ekonomidirektor
Pirjo Suhonen fran den 17 september samt
kommunikationsdirektor Tiina Nieminen.
Den utokade ledningsgruppen har dess-
utom bestatt av personaldirektér Jaana
Makinen, inkopschef Ulla Kyllonen, utveck-
lingsdirektdr Mari Koivunen, group control-
ler Heidi Aijo, IT-chef Petri Kaustinen och in-
formationssékerhetsdirektor Kari Salmela.

REVISOR

Revisor har varit revisionsbolaget KPMG
Oy Ab och huvudansvarig revisor CGR Esa
Kailiala.

BETYDANDE JURIDISKA ARENDEN
Behandlingen av en klandertalan som
vackts mot det Elisa-arrangemang som en
extra bolagsstdmma beslutade om som-
maren 2016 avslutades sommaren 2018
med en 6verenskommelse med Ismo Kan-
kaanpaa.

Visual Data Oy:s talan om skyldighet att
Idmna ut abonnentuppgifter forkastades av
tingsratten och ett besvar som géller detta
forkastades ocksa i hovréatten. Visual Data
Oy beviljades inte besvarstillstand i hogsta
domstolen.

HANDELSER EFTER
RAKENSKAPSPERIODENS SLUT

Viria Abp:s dgarandel i Aureolis Oy 6kade
till 70 procent den 2 januari 2019 och bola-
get tas i fortsattningen upp som dotterbo-
lag i koncernens bokslut.

Viria har i borjan av februari kopt Spellpoint
Group Ab:s hela aktiestock. Spellpoint kom-
pletterar Virias cybersakerhetstjanster med
tjanster for identitets- och atkomstkontroll.

UTSIKTER FOR AR 2019

Virias alla affarsverksamheter har en stabil
marknadsstallning och en stark orderstock.
Digitaliseringsutvecklingen fortsétter, men
enligt prognoser ar den ekonomiska tillvax-
ten svagare vilket torde péaverka foretagens
investeringar senare under innevarande ar.
Darfor vantas Virias koncernbolag fortsatta
vaxa, dock inte lika kraftigt som under tidi-
gare ar.

Viria har som mal organisk tillvaxt och ock-
sa icke-organisk tillvaxt. Strategienliga in-
vesteringar i foretagskop som kompletterar
utbudet dr majliga ocksa i fortsattningen.
Ett viktigt mal for aret ar att genom I6sning-
ar som ar gemensamma for affarsverk-
samheterna forbéattra det varde som Viria
genererar kunderna.

FORSLAG TILL BEHANDLING AV
RAKENSKAPSPERIODENS VINST
Moderbolagets utdelningsbara medel &r
66 901 721,81 € och moderbolagets vinst
for rakenskapsperioden ar 28 885 962,43
€. Styrelsen foreslar for bolagsstémman
att av de utdelningsbara medlen utbetalas
som vinstutdelning 1,83 euro/aktie.

Inga vasentliga fordandringar har skett i bo-
lagets ekonomiska situation efter raken-
skapsperiodens slut.

Koncernresultatrakning

(1000 €) Bilaga 1.1-31.12.2018  1.1-31.12.2017
OMSATTNING 3. 104 924 87910
Tillverkning for eget bruk 159

Ovriga rorelseintékter 5. 15892 1983
Intakter fran andelar i intressebolag -48 183
Material och tjanster 6. 48 083 46 423
Personalkostnader 7. 36 694 24 094
Avskrivningar och nedskrivningar 8. 8158 5803
Ovriga rérelsekostnader 14 932 12758
RORELSEVINST 13 060 997
Finansiella intakter och kostnader 10. 26714 3049
VINST FORE BOKSLUTSDISPOSITIONER OCH SKATTER 39774 4045
Inkomstskatter 12. -7 595 -1224
Minoritetsandel -107 -33
RAKENSKAPSPERIODENS VINST 32072 2789




Koncernpalansrakning

(1000 €) Bilaga 31.12.2018 31.12.2017
AKTIVA

BESTAENDE AKTIVA 13.

Immateriella tillgangar 37997 31273
Materiella tillgangar 11003 12 381
Placeringar 10104 8730
BESTAENDE AKTIVA TOTALT 59 104 52 384
RORLIGA AKTIVA

Omséttningstillgangar 14. 5947 6284
Langfristiga fordringar 15. 4491 81
Kortfristiga fordringar 16. 20 504 22709
Finansiella vardepapper 17. 20 568 28 628
Kassa och banktillgodohavanden 50379 14 558
RORLIGA AKTIVA TOTALT 101 890 72 261
AKTIVA TOTALT 160 993 124 645
PASSIVA

EGET KAPITAL 18.

Aktiekapital 1504 1504
Reservfond 8132 8132
Anslutningsavgiftsfond 41786 41786
Fond for inbetalt fritt eget kapital 1000

Vinst fran tidigare rakenskapsperioder 31185 19 077
Rakenskapsperiodens vinst 32072 2789
EGET KAPITAL TOTALT 115 680 73 289
MINORITETSANDEL 335 240
AVSATTNINGAR 20. 13 14
FRAMMANDE KAPITAL

Langfristigt fraimmande kapital 21. 5588 25776
Kortfristigt frammande kapital 22. 39377 25326
FRAMMANDE KAPITAL TOTALT 44 965 51102
PASSIVA TOTALT 160 993 124 645

Koncernens

finansieringsanalys

(1000 €)

1.1-31.12.2018

1.1-31.12.2017

Affarsverksamhetens kassaflode
Réakenskapsperiodens vinst
Korrigeringar till rakenskapsperiodens vinst
Affarsverksamhetens kassaflode fore forandring i
rorelsekapitalet

Forandring i rérelsekapitalet

Omeséttningstillgangar okning -/ minskning +

Kortfristiga fordringar okning -/ minskning +

Kortfristigt frammande kapital minskning -/ 6kning +

Andring i avséttningar minskning -/6kning +
Affarsverksamhetens kassaflode fore finansiella poster
och skatter

Erhallna dividender
Rénte- och 6vriga finansiella intakter
Finansieringskostnader
Skatter
Affarsverksamhetens kassaflode

Investeringarnas kassaflode
Kop av aktier
Investeringar i materiella och immateriella tillgangar
Forsaljning av aktier och kapitalaterbaring
Overlatelsevinster av materiella och immateriella tillgangar
Beviljade lan
Aterbetalning av lanefordringar

Investeringarnas kassaflode

Finansieringens kassafléode
Forandring av langfristiga lan
Forandring av kortfristiga lan
Forvarv av egna aktier
Forséljning av egna aktier
Betalda dividender
Aterbetalning av lanefordringar

Finansieringens kassaflode

Forandring av likvida medel
Likvida medel 1.1
Aktie- och depositionskontodverféringar mellan
balansrakningsgrupper
Verkningarna av valutakursférandringar
Likvida medel 31.12*
Forandring av likvida medel

*Finansiella vardepapper har behandlats som likvida medel

32072 2789
-26 430 2344
5643 5133
-324 -399
-937 154
549 3483
-1 1
4930 8372
990 2191
26 089 1566
-238 -185
-4 665 -1596
27105 10348
19170 -30 531
-2375 -3374
16 541 20 539
189 321
-2098 -4536
603 37
-6 310 -17 544
-6 612 1747
-1221 -2 545
-4 -18 495
17 066 2700
7026 -6 169
5000
7203 -22 761
27 999 -29 957
43186 67 885
-5434
238 176
70 948 43186
27 999 -29 957
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Moderbolagets

resultatrakning

(1000 €) Bilaga 1.1-31.12.2018  1.1-31.12.2017
OMSATTNING 3. 971 1269
Ovriga rérelseintékter 5. 9158 2105
Material och tjanster 6. -4
Personalkostnader 7. 2142 2658
Avskrivningar och nedskrivningar 8. 116 190
Ovriga rérelsekostnader 4097 2710
RORELSEVINST 3774 -2180
Finansiella intékter och kostnader 10. 30122 5 541
VINST FORE BOKSLUTSDISPOSITIONER OCH SKATTER 33896 3362
Bokslutsdispositioner 11. 1395
Inkomstskatter 12. -5010 -179
RAKENSKAPSPERIODENS VINST 28 886 4578

Moderbolagets

balansrakning

29

(1000 £) Bilaga 31.12.2018 31.12.2017
AKTIVA

BESTAENDE AKTIVA 13.

Immateriella tillgangar 262 309
Materiella tillgangar 277 285
Placeringar 72 308 84 082
BESTAENDE AKTIVA TOTALT 72 848 84676
RORLIGA AKTIVA

Omsattningstillgangar 4353

Kortfristiga fordringar 16. 4492 6972
Finansiella vardepapper 17. 20 568 28 628
Kassa och banktillgodohavanden 42 609 1840
RORLIGA AKTIVA TOTALT 72 022 37 440
AKTIVA TOTALT 144 870 122116
PASSIVA

EGET KAPITAL 18.

Aktiekapital 1504 1504
Reservfond 8132 8132
Anslutningsavgiftsfond 41786 41786
Fond for inbetalt fritt eget kapital 1000

Vinst fran tidigare rakenskapsperioder 37016 41 481
Rakenskapsperiodens vinst 28 886 4578
EGET KAPITAL TOTALT 118 325 97 482
ACKUMULERADE BOKSLUTSDISPOSITIONER 19. 2 2
AVSATTNINGAR 20. 13 14
FRAMMANDE KAPITAL

Langfristigt frammande kapital 21. 3423 22 036
Kortfristigt frammande kapital 22. 23107 2 582
FRAMMANDE KAPITAL TOTALT 26 530 24618
PASSIVA TOTALT 144 870 122116




Moderbolagets

finansieringsanalys

(1000 €)

1.1-31.12.2018

1.1-31.12.2017

Affarsverksamhetens kassaflode
Rakenskapsperiodens vinst
Korrigeringar till rakenskapsperiodens vinst
Affarsverksamhetens kassaflode fore forandring i
rorelsekapitalet

Forandring i rorelsekapitalet

Kortfristiga fordringar okning -/minskning +

Kortfristigt frammande kapital minskning -/6kning +

Andring i avséttningar minskning -/6kning +
Affarsverksamhetens kassaflode fore finansiella poster
och skatter

Erhallna dividender

Rénte- och dvriga finansiella intakter

Finansiella kostnader

Skatter

Andring i koncernkontofordringar/-skulder
Affarsverksamhetens kassaflode

Investeringarnas kassaflode
Kop av aktier
Investeringar i materiella och immateriella tillgangar
Overlatelseintdkter av materiella och immateriella tillgangar
Forsaljning av aktier och kapitalaterbaring
Beviljade lan
Aterbetalning av lanefordringar

Investeringarnas kassaflode

Finansieringens kassaflode
Forandring av langfristiga lan
Erhallna koncernbidrag
Betalda koncernbidrag
Forvarv av egna aktier
Betalda dividender
Aterbetalning av lanefordringar

Finansieringens kassaflode

Forandring av likvida medel

Likvida medel 1.1

Aktie- och depositionskontodverforingar mellan
balansrakningsgrupper

Likvida medel fran fusionen

Likvida medel 31.12*

Forandring av likvida medel

*Finansiella vardepapper har behandlats som likvida medel

28 886 4578
-32815 -8 253
-3929 -3675
16 504
135 -2 682
-1 1
-3779 -5853
4268 4085
26 760 1603
-842 111
-4191 -824
664 1259
22 880 160
-22186 -30 974
-62 -338
46
34815 29 566
-2100 -7180
2150 30
12617 -8 850
-6 498 1498
1397 1880
-500
266 -18 495
7132 -7857

5000
-6 967 -23 474
28 530 -32165
30 468 57195
-5437

-4180
63178 30 468
28 530 -32165

Noter till bokslutet

PRINCIPERNA FOR UPPGORANDE AV KONCERNBOKSLUT 2018

1. KONCERNBOKSLUTET

Viria Abp, hemort Seinajoki, utgér moderbolag for de bo-
lag som hor till Viria-koncernen. Kopia av koncernbokslutet
kan erhallas fran Viria Abp:s kontor, Cirkelvdgen 6, 65100
Vasa eller www.viria.fi.

1.1. Koncernbokslutets omfattning

Med koncernbokslutet har sammanstallts alla koncernbo-
lag forutom féljande bolag: For Fastighets Ab Jakobstads
Bottenvikvdgen 31:s del har séarskilda konsolideringsbe-
rakningar inte uppgjorts. En konsolidering av bolaget skul-
le inte ha ndmnvard inverkan pa koncernens resultat och
egna kapital.

For intressebolaget Aureolis Oy:s del har koncernens andel
av resultatet konsoliderats i resultatrakningen.

Bitfactor-koncernen har sammanstillts fran 1.3.2018 och
Ymon Ab fran 1.7.2018.

1.2. Principer for uppgorandet av koncernbokslutet
Koncernbokslutet har uppgjorts i enlighet med bokforings-
forordningen. Vid uppgorandet av koncernbokslutet har eli-
minerats bolagens interna intékter, kostnader och vinstut-
delning, likasa bolagens interna fordringar och skulder.

Elimineringen av internt aktieinnehav har skett enligt an-
skaffningsutgiftsprincipen. Minoritetsandelarna har av-
skiljts fran koncernens egna kapital och resultat samt re-
dovisas som en egen post.

Inkomster som uppstatt av prestationer och vilka kraver
lang tillverkningstid har bokférts som intakt i den takt
som prestationerna blivit fardiga. Till de prestationer som
kréver lang tillverkningstid har hanforts projekt, vilkas till-
verkningstid har uppskattats till minst ett ar. Langtidspro-
jektens fardighetsgrad har definierats som projektets for-
verkligade utgifter i forhallande till projektets uppskattade
totala utgifter.

2. VARDERINGSPRINCIPER

2.1. Vérdering av bestaende aktiva

De immateriella och materiella bestdende aktiva i balans-
rakningen utgors av deras rorliga anskaffningsutgift mins-

kad med de ackumulerade avskrivningarna enligt plan.

Avskrivningstiderna enligt plan ar:

Utvecklingsutgifter 5ar
Immateriella réattigheter 3-5ar
Ovriga utgifter med I&ng verkningstid ~ 3-10 &r
Byggnader och konstruktioner 15-25 ar
Natverk 5 ar
Maskiner och inventarier 3-5ar
Affarsvarde 5ar
Koncernaffarsvarde 5-10 ar

Placeringarna i bestaende aktiva har varderats till anskaff-
ningsutgift eller ett lagre, sannolikt gdngse varde.

2.2. Virdering av omsattningstillgangar
Omeséttningstillgangarna har véarderats enligt rorlig an-
skaffningsutgift till medelanskaffningspris eller ett lagre,
sannolikt 6verlatelsepris.

2.3. Poster i utlandsk valuta
Resultatrakningsposter i utlandsk valuta har andrats till fin-
landsk valuta enligt medelkursen under rakenskapsperioden.

Balansposter i utlandsk valuta har andrats till finlandsk va-
luta enligt kursen vid bokslutsdagen.

2.4. Viardering av finansiella vardepapper

Finansiella vardepapper i rorliga aktiva har varderats till an-
skaffningsutgift eller en lagre, sannolik ateranskaffnings-
utgift.

Uppskrivningar och nedvarderingar av placeringar och fi-
nansiella vardepapper redovisas bland finansiella posterna.

2.5. Forsknings- och produktutvecklingsutgifter
Forsknings- och produktutvecklingsutgifterna har huvud-
sakligen upptagits som éarliga utgifter under det ar da de
uppstatt. Produktutvecklingsutgifter, som inbringar intak-
ter flera ar framat, har aktiverats i balansrakningen och av-
skrivs under 5 ars tid.

2.6. Pensioner

Pensionsskyddet for koncernens personal skots av utom-
staende pensionsforsékringsbolag. Pensionsavgifterna och
de kostnader som hor till perioden grundar sig pa berakning-
ar som gjorts av pensionsforsakringsbolagen. Pensionsut-
gifterna bokfors som kostnader under det ar de uppstar.

2.7. Inkomstskatter och latent skatteskuld
Rakenskapsperiodens skatter har periodiserats enligt
prestationsprincipen. Den latenta skatteskuld som ingar i
den ackumulerade avskrivningsdifferensen har i koncern-
bokslutet bokforts bland frammande kapital och resten av
avskrivningsdifferensen bland eget kapital och minoritets-
andelen.

2.8. Jamforbarheten for uppgifter fran foregaende
rakenskapsperiod

| 6vriga rorelseintakter for rakenskapsaret 2018 presen-
teras koncernens forséljningsvinst pa 15,6 miljoner euro
fran forsaljningen av Sappa Ab 2.10.2018. Dessutom har
koncernen 26,3 miljoner euro forsaljningsvinster fran DNA
aktier i finansiella intékter under rakenskapsaret 2018. |
ovriga rorelseintakter for rakenskapsaret 2017 presenteras
forsaljningsvinster fran forséljning av aktier totalt 1,4 mil-
joner euro.
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PRINCIPERNA FOR UPPGORANDE AV MODERBOLAGETS BOKSLUT 2018

1.2. Principer for uppgorandet av bokslutet
Bokslutet har uppgjorts i enlighet med bokforingsforord-
ningen.

2. VARDERINGSPRINCIPER

2.1. Virdering av bestaende aktiva

De immateriella och materiella bestdende aktiva i balans-
rakningen utgors av deras rorliga anskaffningsutgift mins-

kad med de ackumulerade avskrivningarna enligt plan.

Avskrivningstiderna enligt plan ar:

Immateriella rattigheter 5ar
Ovriga utgifter med I&ng verkningstid ~ 3-10 &r
Byggnader och konstruktioner 15-25 ar
Maskiner och inventarier 3-5ar

Placeringarna i bestaende aktiva har varderats till anskaff-
ningsutgift eller ett Iagre, sannolikt gangse varde.

2.2. Poster i utlandsk valuta

Resultatrakningsposter i utlandsk valuta har andrats till
finlandsk valuta enligt medelkursen under rdakenskapspe-
rioden.

Balansposter i utlandsk valuta har andrats till finlandsk va-
luta enligt kursen vid bokslutsdagen.

2.3. Vardering av finansiella vardepapper

Finansiella vardepapper i rorliga aktiva har varderats till an-
skaffningsutgift eller en lagre, sannolik ateranskaffnings-
utgift.

Uppskrivningar och nedvarderingar av placeringar och fi-
nansiella vardepapper redovisas bland finansiella poster-
na.

2.4. Pensioner

Pensionsskyddet for moderbolagets personal skots av
utomstaende pensionsforsékringsbolag. Pensionsavgif-
terna och de kostnader som hor till perioden grundar sig
pa berdkningar som gjorts av pensionsforsakringsbolagen.
Pensionsutgifterna bokférs som kostnader under det ar de
uppstar.

2.5. Jamforbarheten for uppgifter fran foregaende
rakenskapsperiod

| 6vriga rorelseintakter for rakenskapsaret 2018 presente-
ras forséljningsvinst pa 9,1 miljoner euro fran forséljningen
av Sappa Ab 2.10.2018. Dessutom har moderbolaget 26,3
miljoner euro férséljningsvinster fran DNA aktier i finansiel-
la intdkter under rakenskapsaret 2018.

| 6vriga rorelseintakter for rakenskapsaret 2017 presente-
ras forsaljningsvinster fran forséljning av aktier totalt 1,7
miljoner euro.

NOTER TILL RESULTATRAKNINGEN

Koncernen Koncernen Moderbolaget Moderbolaget
(1000 €) 2018 2017 2018 2017
3. OMSATTNING
Enligt bransch
Séakerhet 59 561 44 238
Information 19 090 3990
TV-tjénster 24 359 32803
Natverk 3351
Ovriga 3258 3959 971 1269
Omséttning mellan segmenten -1 343 -432
Omsittning totalt 104 924 87910 971 1269
Enligt marknadsomrade
Hemlandet 78 463 52922 971 1269
Ovriga Europa 26 247 34288
Nord-Amerika 182 436
Ovriga 33 264
Omséttning totalt 104 924 87910 971 1269
Enligt fardighetsgrad inkomstférda, men inte till
kunderna levererade, summor for langtidsprojektens
del och som intéktsforts under rakenskapsperioden
och under tidigare rakenskapsperioder 310 474
Den summa som inte bokfdrts som intékt av
langtidsprojekten
Projekt som skall intéktsforas enligt fardighetsgrad 421 27
4. TRANSAKTIONER MELLAN KONCERNBOLAGEN
Transaktioner mellan koncernbolagen grundar sig pa
koncernens interna direktiv om 6verforingsprissattning,
dar utgangspunkten dar marknadsmassig prissattning.
Till koncernbolag salda tjanster och produkter 917 331
Av koncernbolag kopta tjanster, produkter och hyror
under rakenskapsperioden 272 160
Rénteintékter fran koncernbolag 34 34
Dividendint&kter fran koncernbolag 3279 1895
Koncernbidrag fran koncernbolag 1397
5. OVRIGA RORELSEINTAKTER
Overlatelsevinster av affarsverksamhet 15658 1807 9152 2012
Bidrag 10 88 88
Serviceintakter av koncernbolag 6
Ovriga 224 88 5
Ovriga rorelseintékter totalt 15892 1983 9158 2105
6. MATERIAL OCH TJANSTER
Inkop under rdkenskapsperioden 27 783 20 195 -4
Forandring av lager -359 -134
27 424 20 061 -4
Tjanster av utomstaende 20 659 26 362
Material och tjanster totalt 48 083 46 423 -4
7. PERSONALKOSTNADER
Loner och arvoden 30 041 19 424 1914 2316
Pensionskostnader 5249 3441 202 304
Ovriga l6nebikostnader 1404 1229 26 38
Personalkostnader totalt 36 694 24 094 2142 2658



NOTER TILL RESULTATRAKNINGEN

Koncernen

Koncernen Moderbolaget Moderbolaget

(1000 €) 2018 2017 2018 2017
7. PERSONALKOSTNADER
Ledningens |6ner och arvoden
Verkstallande direktorerna och forvaltningsorganen 538 461
Verkstéllande direktorerna 1316 900
Forvaltningsorganen 216 245
Koncernens och moderbolagets personal under
rakenskapsaret i medeltal 516 399 17 30
av vilka tjdnsteman 412 270 17 27
arbetare 104 129 3
Med beaktande av deltid uppgick personalen under
rakenskapsaret i medeltal 533 384 20 29
av vilka tjansteman 425 259 20 25
arbetare 108 125 3
Pensionsforbindelser for ledningen
Pensionséldern for en del av de till koncernen hérande
bolagens verkstéllande direktorer ar 55 ar och for en
del 62 ar.
8. AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR
Avskrivningar pa materiella och immateriella tillgangar 2482 2471 116 190
Avskrivningar pa koncernaffarsvarden och affars-
varden pa kop av affarsverksamhet 5676 3332
Avskrivningar totalt 8158 5803 116 190
En specifikation pa avskrivningar per balanspost ingar
under punkten bestaende aktiva
9. REVISORNS ARVODEN
CGR-sammanslutningar
Revisionsarvoden 92 93 46 41
Ovriga lagstadgade uppdrag 2
Skatteradgivning 25 22 14 5
Ovriga arvoden 319 106 282 96
Revisionsarvoden totalt 436 223 343 142
10. FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Dividendintékter 926 1693 4268 4085
Ovriga ranteintakter och finansiella intakter
Fran foretag inom samma koncern 34 34
Fran dvriga 26 894 1783 26 811 1721
Ovriga ranteintékter och finansiella intékter totalt 26 894 1783 26 845 1755
Uppskrivningar av finansiella vardepapper -577 74 -577 74
Rantekostnader och 6vriga finansiella kostnader -528 -501 -414 -372
Finansiella intékter och -kostnader totalt 26714 3049 30122 5541
11. BOKSLUTSDISPOSITIONER
Erhallna koncernbidrag 1397
Givna koncernbidrag
Differensen mellan avskrivningar enligt plan och
avskrivningar i beskattningen -2
Bokslutsdispositioner totalt 1395
12. INKOMSTSKATTER
Inkomstskatter fran tidigare rakenskapsperiod 71 -29 25 12
Inkomstskatter for rakenskapsperioden 7 525 1253 4985 167
Forandring av latent skatteskuld 0 0
Inkomstskatter totalt 7 595 1224 5010 179

NOTER TILL BALANSRAKNINGEN

(1000 €)
13. BESTAENDE AKTIVA
Utvecklings- Immat. Affarsvarde Ovriga Koncern- Totalt
KONCERNEN utgifter  rattigheter langfristiga  affarsvérde
Immateriella tillgangar utgifter
Anskaffningsutgift 1.1.2018 122 1435 1922 703 38304 42 486
Kursdifferenser -10 0 -23 -34
Andringar i koncernelimineringar 42 364 406
Okningar 159 297 310 23 591 24 357
Minskningar -239 -10 -11717 -11 966
Overféringar mellan posterna 4 6 -4 -6 0
Anskaffningsutgift 31.12.2018 164 1349 2224 1364 50 149 55250
Ackum. avskr. och vardem.
1.1.2018 87 921 1101 240 8 864 11213
Kursdifferenser -9 0 -3 -12
Andringar i koncernelimineringar 32 171 204
Ackum. avskr. pa foretagsansk. -225 0 -84 -309
Ackum. avskr. pa minskningar -7 -7
Overféringar mellan posterna 4 -4 0
Avskrivningar under
rakenskapsperioden 27 264 252 198 5425 6165
Ackum. avskr. 31.12.2018 147 954 1352 598 14 202 17 254
Bokféringsvarde 31.12.2018 17 395 872 766 35947 37997
Jordomraden Anslutnings-  Byggnader Nat Maskiner  Forskotts- Totalt
KONCERNEN utgifter  och konst- och bet. och pa-
Materiella tillgangar ruktioner inventarier gaende ansk.
Anskaffningsutgift 1.1.2018 1727 34 14 634 132 9326 0 25852
Kursdifferenser -1 =5 -203 -209
Okningar 59 146 1320 175 1700
Andringar i koncernelimineringar 160 160
Minskningar -23 -5270 -128 -5421
Anskaffningsutgift 31.12.2018 1727 34 14 669 272 5333 47 22083
Ackum. avskr. och vardem.
1.1.2018 6761 109 6 600 13 471
Kursdifferenser 0 -4 -164 -168
Andringar i koncernelimineringar 142 142
Ackum. avskr. pa foretagsansk. -8 -42 -70 -121
Ackum. avskr. pa minskningar -4 237 -4 237
Avskrivningar under
rakenskapsperioden 585 50 1357 1993
Ackum. avskr. 31.12.2018 7 338 113 3628 11079
Bokforingsvarde 31.12.2018 1727 34 7 331 159 1705 47 11 003
Aktier Aktier Ovriga Totalt
KONCERNEN Agarintresse- Ovriga  fordringar
Placeringar bolag
Bokforingsvarde 1.1.2018 4200 29 4 501 8730
Intakter fran andelar i
intressebolag -112 -112
Okningar 2100 2100
Minskningar -13 -600 -613
Bokféringsvarde 31.12.2018 4088 16 6 001 10 104



NOTER TILL BALANSRAKNINGEN

(1000 €)
13. BESTAENDE AKTIVA
Immat. Ovriga Totalt
MODERBOLAGET rattigheter  langfristiga
Immateriella tillgangar utgifter
Anskaffningsutgift 1.1.2018 274 253 527
Okningar 17 45 62
Minskningar -7 -7
Anskaffningsutgift 31.12.2018 291 290 581
Ackum. avskr. och vardem.
1.1.2018 78 140 218
Ackum. avskr. pa minskningar -7 -7
Avskrivningar under
rakenskapsperioden 58 50 108
Ackum. avskr. 31.12.2018 136 183 319
Bokforingsvarde 31.12.2018 155 108 262
Jordomraden  Byggnader Totalt
MODERBOLAGET och konst-
Materiella tillgangar ruktioner
Anskaffningsutgift 1.1.2018 87 204 292
Anskaffningsutgift 31.12.2018 87 204 292
Ackum. avskr. och vardem.
1.1.2018 6 6
Avskrivningar under
rakenskapsperioden 8 8
Ackum. avskr. 31.12.2018 14 15
Bokforingsvarde 31.12.2018 87 190 277
Aktier Aktier Fordringar ~ Fordringar Totalt
MODERBOLAGET Koncern- Agarintresse- Koncern- Agarintresse-
Placeringar bolag bolag bolag bolag
Bokforingsvarde 1.1.2018 72 666 4016 2900 4500 84082
Okningar 27 545 2100 29 645
Minskningar -39 268 -1 550 -600 -41418
Bokforingsvarde 31.12.2018 60 943 4016 1350 6 000 72308
13. KONCERNENS OCH MODERBOLAGETS Koncernens  Emoyhtién
AGARANDELAR 31.12.2018 agar- dgar-
Koncernbolag intresse% intresse%
Viria Security Oy, Vasa 100,00 100,00
Bitfactor Ab, Uleaborg 100,00 100,00
Tansec Ab, Kotka 100,00 100,00
Viria Fastigheter Ab, Vasa 100,00 100,00
Hibox Systems Oy Ab, Abo 80,00 80,00
Agarintressebolag
Aureolis Ab, Helsingfors 41,26 41,26
Fast. Ab Jakobstads Bottenvikvagen 31,
Jakobstad 25,62 25,62

NOTER TILL BALANSRAKNINGEN

(1000 €) Koncernen Koncernen Moderbolaget Moderbolaget
AKTIVA 2018 2017 2018 2017
RORLIGA AKTIVA
14. OMSATTNINGSTILLGANGAR
Material, férnddenheter och varor 5947 6 284
Omsattningstillgangar totalt 5947 6 284
15. LANGFRISTIGA FORDRINGAR
Lanefordringar 4286 4286
Ovriga fordringar och latent skattefordran 138 81
Resultatregleringar 67 67
Langfristiga fordringar totalt 4491 81 4353
16. KORTFRISTIGA FORDRINGAR
Forséljningsfordringar 12 479 11 020 1 28
Forséljningsfordringar av andra bolag inom koncernen 3 32
Lanefordringar 1300 3 1300 279
Ovriga fordringar 418 5145 79 5075
Ovriga fordringar av andra bolag inom koncernen 1397
Resultatregleringar 6 307 6 541 3108 157
Resultatregleringar av andra bolag inom koncernen 4
Kortfristiga fordringar totalt 20 504 22709 4492 6 972
Specifikation av resultatregleringar:
Réntefordran 21 3 21 3
Skattefordran 46 390
Fordringar vid partiell intdktsforing 13 308
Periodiserade personalkostnader 132 172 83 69
Ovriga 6 095 5669 3005 86
Resultatregleringar totalt 6 307 6 541 3108 157
17. FINANSIELLA VARDEPAPPER
Finansiella vardepappren bestar av aktier, fondandelar
samt masskuldebrevslan, vilka &r féremal for offentlig
handel.
Ateranskaffningspris 31.12. 34813 64 434 34813 64 434
Bokforingsvarde 31.12. 20 568 28 628 20 568 28 628
Differens 14 245 35806 14 245 35806



NOTER TILL BALANSRAKNINGEN

(1000 €) Koncernen Koncernen Moderbolaget Moderbolaget
PASSIVA 2018 2017 2018 2017
18. EGET KAPITAL
Aktiekapital 1.1. 1504 1504 1504 1504
Aktiekapital 31.12. 1504 1504 1504 1504
Reservfond 1.1. 8132 8132 8132 8132
Reservfond 31.12. 8132 8132 8132 8132
Anslutningsavgiftsfond 1.1. 41786 41786 41786 41786
Anslutningsavgiftsfond 31.12. 41786 41 786 41786 41 786
Fond for inbetalt fritt eget kapital 1.1.
Forséljning av egna aktier 1000 1000
Fond for inbetalt fritt eget kapital 31.12. 1000 1000
Vinst fran tidigare rékenskapsperioder 1.1. 21 866 50514 46 059 68 120
Dividendutdelning -7 698 -6 824 -7 814 -8 512
Forvarv av egna aktier -3 -27 598 -1 098 -18 495
Forséljning av egna aktier 16 800 2700
Kursdifferens -83
Ovriga férandringar i vinstmedel 219 369 -132 369
Vinst fran tidigare rékenskapsperioder 31.12. 31185 19 077 37016 41 481
Rakenskapsperiodens vinst 32072 2789 28 886 4578
Eget kapital totalt 115 680 73 289 118 325 97 482
UTRAKNING AV UTDELNINGSBARA MEDEL 31.12.
Fond for inbetalt fritt eget kapital 1000
Vinst fran tidigare rakenskapsperioder 37016 41 481
Rékenskapsperiodens vinst 28 886 4578
Utdelningsbara medel totalt 66 902 46 059
FRAMMANDE KAPITAL
19. ACKUMULERADE BOKSLUTSDISPOSITIONER
Ackumulerade bokslutsdispositioner i bolaget bestar av
ackumulerade avskrivningsdifferenser
20. AVSATTNINGAR
Avsattningar till pensioner 13 14 13 14
Avsittningar totalt 13 14 13 14
21. LANGFRISTIGT FRAMMANDE KAPITAL
Lattent skatteskuld fran ackumulerade avskrivningar 0 0
Lan av finansieringsbolag 5500 25775 1500 20 498
Koncernkontoskulder till bolag inom samma koncern 1923 1538
Ovriga langfristiga skulder, avbetalningsskulder 87
Langfristigt fraimmande kapital totalt 5588 25776 3423 22 036
22. KORTFRISTIGT FRAMMANDE KAPITAL
Lan av finansieringsbolag 13 643 1221 12 500
Erhallna forskott 151 5285 9
Leverantorsskulder 3609 5555 220 192
Skulder till bolag inom samma koncern 87 19
Ovriga skulder 3973 2931 1738 1509
Ovriga skulder till bolag inom samma koncern
Resultatregleringar 18 001 10334 8561 854
Resultatregleringar till bolag inom samma koncern 1
Kortfristigt fraimmande kapital totalt 39377 25326 23107 2582
Specifikation av resultatregleringar:
Réanteskulder 36 33
Loner inkl. sociala kostnader 6 656 4730 565 536
Skatteskulder 4100 839 2 481 166
Ovriga 7208 4764 5482 152
Totalt 18001 10334 8 561 854

NOTER TILL VERKSAMHETSBERATTELSEN

VASENTLIGA HANDELSER UNDER
RAKENSKAPSPERIODEN

LokalTapiola och Finlands Industriinvestering Ab, dvs. Tesi
gjorde betydande investeringar i Viria i januari da dotter-
bolaget Vemetra Holding Oy som &r i Viria dgo salde totalt
575 000 aktier i Viria Abp till de namnda. LokalTapiola &ar nu
Virias storsta agare med 300 000 aktier och Tesi den nast
storsta dgaren med 275 000 aktier.

Viria tog i mars steget in i programvarubranschen genom
att kopa hela aktiestocken i digitala tjansteforetaget Bit-
factor.

| boérjan av juni fusionerades Viria Securi och Viria
LAN&WAN till ett enda bolag, Viria Security Ab. | och med
fusionen blev Viria Security Finlands storsta bolag som le-
vererar tjanster inom 6vergripande sakerhet.

Viria starkte under sommaren sitt tjansteutbud inom over-
gripande sakerhet genom att kdpa aktiestocken i Ymon Oy
och affarsverksamheten av Proteco-Turvatekniikka. Bada
affarsverksamheterna har integrerats i Viria Security Ab,
Ymon Ab:s juridiska fusion genomférdes den 31 december
2018.

Viria salde Sappas hela aktiestock till en investerargrupp i
Sverige i oktober.

Viria Abp har under rdkenskapsperioden salt aktier i DNA i
flera omgangar, till ett forsaljningsvéarde av totalt cirka 33
miljoner euro. Fran affarerna inkomstforde Viria en forsalj-
ningsvinst pa 26,3 miljoner euro.

BOLAGETS AKTIER
Bolaget har 5 383 600 aktier.

Varje aktie berattigar till en rost vid bolagsstéamman, dock
sa att ingen far résta med mer an en tiondedel av antalet
roster som ar foretrddda vid bolagsstamman.

EGNA AKTIER

Den 31 december 2018 var dotterbolagens aktieinnehav i
moderbolaget 400 st. aktier (0,0 % av aktiekapitalet) och
moderbolaget hade 80 130 st. egna aktier (1,5 % av aktie-
kapitalet), totalt 80 530 st. egna aktier hos koncernen (1,5
% av aktiekapitalet).

Vemetra Holding Oy har salt 575 000 st. av bolagets akti-
er till LokalTapiola och Finlands Industriinvestering. Aktier
som Vemetra Holding dger har dessutom betalats som
ersattning i Bitfactor-affaren (250 000 st.) och 15 000 st.
har salts till den narmaste kretsen och 6vriga parter. Ersatt-
ningen per aktie var 20 euro/aktie.

Viria Abp har salt 63 170 egna aktier till anstéllda inom kon-
cernensom en del av beléningsprogrammet for personalen
till priset 15,83 euro per aktie. Grunden for priset i program-
met ar aktiens medelkurs i januari-juni i Privanet, varav har
avdragits 10 procent.

FORSLAG TILL BEHANDLING AV
RAKENSKAPSPERIODENS VINST

EModerbolagets utdelningsbara medel ar 66 901 721,81
euro och moderbolagets vinst for rakenskapsperioden
28 885 962,43 euro. For bolagsstamman féreslar styrel-
sen en vinstutdelning av de utdelningsbara medlen pa 1,83
euro/aktie.

Inga vasentliga forandringar har skett i bolagets ekonomis-
ka stéllning efter rakenskapsperiodens slut.

BETYDANDE JURIDISKA ARENDEN

Behandlingen av en klandertalan som vackts mot det Eli-
sa-arrangemang som en extra bolagsstdmma beslutade
om sommaren 2016 avslutades sommaren 2018 med en
overenskommelse med Ismo Kankaanpaa.

Visual Data Oy:s talan om skyldighet att lamna ut abon-
nentuppgifter forkastades av tingsratten och ett besvar
som gaéller detta forkastades ocksa i hovratten. Visual Data
Oy beviljades inte besvarstillstand i hégsta domstolen.

HANDELSER EFTER RAKENSKAPSPERIODENS
SLUT

Viria Abp:s agarandel i Aureolis Oy 6kade till 70 procent
den 2 januari 2019 och bolaget tas i fortsattningen upp
som dotterbolag i koncernens bokslut.

Viria har i borjan av februari kopt Spellpoint Group Ab:s hela
aktiestock.

39



OVRIGA NOTER

(1000 €) Koncernen Koncernen Moderbolaget Moderbolaget
2018 2017 2018 2017
SAKERHETER
Skulder for vilkas sdkerhet har getts foretagsinteckning
Lan av finansieringsbolag 2 190
Checkrakningslimit
Beviljad limit totalt 750
Anvand
Givna foretagsinteckningar
Foretagsinteckningar stallda som sakerhet 485 1898
Foretagsinteckningar i eget forvar 5000 5151 5000 5000
Skulder for vilkas sakerhet har getts kontopant
Lan av finansieringsbolag 5000 5000
Givna kontopant 5000 5000
Skulder for vilkas sakerhet har getts aktier eller
vardeandelskonton
Lan av finansieringsbolag 14 000 14 000 14 000 14 000
Checkrakningslimit
Beviljad limit totalt 3000 13 000
Anvand 1498 2618
14 000 17 000 27 000
For sakerhet givna aktier / negative pledge 9702 12 584 9702 12 584
9702 12584 9702 12 584
Skulder, vilkas sakerhet ar garantier
Lan av finansieringsbolag 5143 6 286
Limit 195 209
Vardet pa garantisakerheter 5338 6 494
Ansvarsforbindelser stéllda for bolag inom samma koncern 8900 9150
Ansvarsfoérbindelser
Av hyres- och leasingavtal betingat ansvar 3739 3010 50 57
Forfaller till betalning under foljande 12 manader 2988 3066 15 42
Forfaller till betalning senare 6727 6 076 65 99
Totalt
Ovriga sikerheter och ansvar
Beviljad sakerhet totalt 393 359
Anvand 588 516
Aterbetalningsansvar for fastighetsinvesteringars
mervardesskatt 98 319
Ansvarsforbindelser och 6vriga ansvar totalt 22938 32 888 18 667 26 834

Viria Fastigheter Ab &r skyldigt att granska de mervardesskatteavdrag som gjorts under ar 2014 for aktiverade
investeringar i fastigheterna Puskantie 16-18 och Torggatan 36, for aktiverade investeringar i fastigheterna

Museigatan 11, Yrittajantie och Puskantie 16-18 ar 2014 och samt for aktiverade investeringar i Museigatan 11 ar 2016.

Viria Fastigheter Ab negative pledge till Danske Bank Abp.
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Bokslutets och verksamhetsberattelsens
datering och underskrift

Vasa den 26 februari 2019

Kai Dahl, ordférande Jussi Hattula Samu Konttinen
Timo Kotilainen Elina Piispanen Vesa Routamaa

Mika Vihervuori, verkstéllande direktér

Forvaltningsradets yttrande

Forvaltningsradet har tagit del av Viria Abp:s bokslut, verksamhetsberéttelse,
koncernbokslut och revisionsberattelse fér ar 2018 och tillstyrker faststéllande
av bokslutet inklusive koncernbokslutet samt disposition av de utdelningsbara

vinstmedlen i enlighet med styrelsens forslag.

Seindjoki 4.4.2019

Pa forvaltningsradets vagnar:
Martti Alakoski, ordférande



Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Viria Abp
REVISION AV BOKSLUTET

Uttalande

Vi har utfort en revision av bokslutet for Viria Abp (fo-nummer
0747682-9) for rakenskapsperioden 1.1-31.12.2018. Bokslutet omfat-
tar koncernens samt moderbolagets balansrakning, resultatrakning,
finansieringsanalys och noter till bokslutet.

Enligt var uppfattning ger bokslutet en rattvisande bild av koncer-
nens och moderbolagets ekonomiska stéallning samt av resultatet av
deras verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden gal-
lande uppréttande av bokslut och det uppfyller de lagstadgade kraven.

Grund for uttalandet

Vi har utfort var revision i enlighet med god revisionssed i Finland. Vart
ansvar enligt god revisionssed beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar for revisionen av bokslutet. Vi ar oberoende i forhallande till
moderbolaget och koncernforetagen enligt de etiska kraven i Finland
som géller den av oss utforda revisionen och vi har i dvrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa. Vi anser att de revisionsbevis vi
har inhdmtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara ut-
talanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar for bokslutet

Styrelsen och verkstéllande direktdren ansvarar for upprattandet av
bokslutet och for att bokslutet ger en rattvisande bild i enlighet med
i Finland ikraftvarande stadganden gallande upprattande av bokslut
samt uppfyller de lagstadgade kraven. Styrelsen och verkstéllande di-
rektdren ansvarar aven for den interna kontroll som de beddmer &r n6d-
vandig for att upprétta ett bokslut som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid uppréattandet av bokslutet ansvarar styrelsen och verkstéallande
direktoren fér bedomningen av moderbolagets och koncernens forma-
ga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ér tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten
och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tilldmpas dock inte om man avser att likvidera moderbolaget eller
koncernen, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar for revisionen av bokslutet
Véra mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida bokslu-
tet som helhet innehéller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa fel, och att Idamna en revisionsberattel-
se som innehaéller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av
sédkerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed alltid kommer att upptédcka en vasentlig felaktighet om en
sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
fel och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen
kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar
med grund i bokslutet.

Som del av en revision enligt god revisionssed anvander vi professi-
onellt omdoéme och har en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Dessutom:

+ Identifierar och beddémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i bok-
slutet, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, utformar
och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och andamalsenliga for
att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka
en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter &r hogre an for en
vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

- Skaffar vi oss en forstaelse av den del av moderbolagets eller kon-
cernens interna kontroll som har betydelse for var revision for att
utforma granskningsatgarder som &r lampliga med hansyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

« Utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands
och rimligheten i ledningens uppskattningar i redovisningen och till-
horande upplysningar.

+ Drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande
direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av bokslutet. Vi drar ocksé en slutsats, med grund i de inhdgmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osdkerhets-
faktor som avser séddana handelser eller férhallanden som kan leda
till betydande tvivel om moderbolagets eller koncernens férmaga
att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta
uppmarksamheten pa upplysningarna i bokslutet om den vésentliga
osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrackliga, mo-
difiera uttalandet om bokslutet. Véra slutsatser baseras pa de revi-
sionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen.
Dock kan framtida hdndelser eller férhallanden gora att ett moderbo-
lag eller en koncern inte ldngre kan fortsétta verksamheten.

« Utvarderar vi den overgripande presentationen, strukturen och inne-
hallet i bokslutet, daribland upplysningarna, och om bokslutet ater-
ger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett sitt
som ger en rattvisande bild.

+ Inhamtar vi tillrackliga och &ndamaélsenliga revisionsbevis avseende
den finansiella informationen fér enheterna eller affarsaktiviteterna
inom koncernen for att gora ett uttalande avseende koncernbokslu-
tet. Vi ansvarar for styrning, 6vervakning och utférande av koncern-
revisionen. Vi & ensamt ansvariga for vart uttalande.

Vi kommunicerar med dem som har ansvar for bolagets styrning av-
seende, bland annat, revisionens planerade omfattning och inriktning
samt tidpunkten for den, samt betydelsefulla iakttagelser under revi-
sionen, daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som vi identifierat under revisionen.

OVRIGA RAPPORTERINGSSKYLDIGHETER

Ovrig information

Styrelsen och verkstéllande direktoren ansvarar fér den ovriga infor-
mationen. Den 6vriga informationen omfattar verksamhetsberattelsen.
Vart uttalande om bokslutet tacker inte 6vrig information.

Var skyldighet &r att Idsa den 6vriga informationen i samband med
revisionen av bokslutet och i samband med detta géra en bedémning
av om det finns véasentliga motstridigheter mellan den 6vriga informa-
tionen och bokslutet eller den uppfattning vi har inhdmtat under revi-
sionen eller om den i Gvrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.
Det &r ytterligare var skyldighet att bedéma om verksamhetsberéttel-
sen har uppréttats enligt géllande bestdmmelser om upprattande av
verksamhetsberattelse.

Enligt var uppfattning ar uppgifterna i verksamhetsberattelsen och
bokslutet enhetliga och verksamhetsberéattelsen har upprattats i enlig-
het med bestammelserna om upprattande av verksamhetsberattelse.

Om vi utgdende fran vart arbete pa den 6vriga informationen, drar
slutsatsen att det forekommer en vésentlig felaktighet i verksamhets-
beréttelsen, bor vi rapportera detta. Vi har ingenting att rapportera gal-
lande detta.

Ovriga uttalanden

Vi forordar faststallande av bokslutet. Styrelsens forslag till disposition
av den vinst som balansrakningen utvisar beaktar bestdammelserna i
aktiebolagslagen. Vi forordar beviljandet av ansvarsfrihet for medlem-
marna i moderbolagets forvaltningsrad och styrelse samt verkstéllan-
de direktoren for den av oss granskade rakenskapsperioden.

Vasa 26.2.2019
KPMG QY AB

Esa Kailiala
CGR
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